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—ACSUD-

AXENCIA para o CALIDADE o
SISTEVA LUNNVERSITARIO ce
CALICIA

PREGUNTAS FRECUENTES

1. ;Como debo proceder para someterme & avaliacion da acreditacion de
profesorado para as figuras de: PCD, PUP e PAD?

Unha vez aberta a convocatoria deberd cubrir e validar necesariamente en
formato dixital a instancia e tédolos datos do seu CV a través da nosa aplicacion
informéatica.

2. ¢0Onde podo atopar o acceso a aplicacién para a cubrir do meu CV?

Ten duas formas de acceder a aplicacion de acreditaciéon dende a nosa paxina
web: a través do apartado de "actualidade", na portada da paxina; ou ben dende o
link directo de "convocatorias abertas".

3. (Cal é a documentacidn basica que se debe presentar en rexistro?

Tras cubrir a sta INSTANCIA, deberase imprimir, asinar e presentar, a través
dos rexistros relacionados no artigo 38.4 da lei 30/92, ou ben a través da via
electronica dispofiible na sede electronica da Xunta de Galicia https://sede.xunta.es
xunto cunha COPIA:

- Unha copia do DNI ou equivalente*.

- Unha copia do Titulo de Doutor*.

- O xustificante do pagamento das taxas, en funcibn do numero de figuras
solicitadas.

- 2 copias en formato dixital (DVD, CD, PEN-DRIVE) de toda a documentacion
xustificativa dos méritos curriculares.

* O solicitante podera autorizar & ACSUG a consulta dos seus datos:

- No Sistema de verificaciéon de datos de identidade, de conformidade co disposto no Decreto 255/2008,
de 23 de outubro (DOG do 13 de novembro).

- No Ministerio de Educacién, de conformidade co artigo 6.2.b) da Lei 11/2007, do 22 de xufio, de acceso
electrénico dos cidadans aos servizos publicos.

4. ;Como debo organizar a mifia documentacion acreditativa?

A forma mas sinxela, é organizar a documentacion acreditativa en carpetas.
As cales deberan ter o mesmo nome e orden cos grandes apartados nos que se
divide o curriculo da aplicacion informéatica. O obxectivo € que o avaliador poida
localizar de forma clara e rapida os xustificantes dos méritos a medida que os vai
consultado e avaliando na aplicacion.

5. ¢(Existen prazos concretos para a presentacion dos documentos
necesarios para ser avaliado?

Si. As datas e prazos de entrega de documentacion viran determinados pola
convocatoria, dado que non se trata de convocatorias abertas.

Non se podera presentar documentacion xustificativa de méritos fora do
prazo da convocatoria, xa que estes non se teran en conta.

6. ¢(COmo podo recuperar a mifa documentacidon que obra en poder da
ACSUG?

Para poder recuperar a sua documentacion debera presentar un escrito onde
solicite a devolucibn da sua documentacién acreditativa (datos persoais, ano



convocatoria e numero de expediente). Ademais, debera contactar coa ACSUG no
teléfono 981 534173 solicitando unha data para a sua recollida.

8. ¢Debo cotexar toda a documentacién acreditativa?
Non seré preciso para esta convocatoria.

9. ¢Canto tempo tardarad a ACSUG en resolver a mifia solicitude?
A ACSUG resolvera as solicitude nun prazo maximo de cinco meses dende o
peche do prazo da convocatoria.

10. ¢,Como debo cubrir e presentar un recurso contra una resolucion
negativa?

O solicitante que desexe interpofier un recurso de reposicion poderao facer
desde a mesma plataforma informatica na cal formalizou a sUa solicitude. Se quere
recorrer mais de una resolucién negativa, terad que ter en conta de debera cubrir un
recursos por cada figura contractual. Este recurso, unha vez cuberto
telematicamente, debera imprimirse, asinarse debidamente e presentarse en
calquera dos rexistros indicados no artigo 38.4 da Lei 30/1992.

11. (Que supon a convalidacion automatica?

A convalidacién automéatica supén que o seu expediente xa non sera
sometido a avaliacion e obtera tédalas figuras contractuais solicitadas. Esta premisa
ben suxeita 6s seguintes supostos:

e A aqueles que obtiveran a avaliacién positiva, na ACSUG ou na ANECA, para
a figura PCD.

e A aqueles que pertenzan 6 corpo de catedraticos de universidade, profesores
titulares de universidade e aqueles que se atopen na situacién administrativa
e académica de estar acreditados para estes corpos.

e A aqueles que obtiveran avaliacidon positiva nas figuras contractuais (PCD,
PAD, PUP, PCO) noutros 6rganos de avaliacion e que poderan ser contratados
polo SUG, sempre tendo en conta o que determinen: as leis do Estado, leis
doutras Comunidades Auténomas ou de certos mecanismos de cooperacion e
recofiecemento mutuo.



