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Gestion
ambiental UNE-EN ISO 9001 UNE-EN ISO 14001

Yerificada ER-0291/2009  GA-2009/0173

A ACSUG ten implantado un Sistema de Xestion
da Calidade e do Medio Ambiente certificado por
AENOR nas Normas ISO 9001:2008 e ISO 14001:2004.
Ademais, o Sistema de Xestién Ambiental estd
verificado segundo o Regulamento Comunitario de
Ecoxestion e Ecoauditoria (EMAS).
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Presentacion

A Axencia para a Calidade do Sistema Universitario
de Galicia (ACSUG) créase no ano 2001 coa mision
fundamental de contribuir & mellora da calidade do
Sistema Universitario de Galicia (SUG).

A ACSUG, como organismo de control e avaliacién da
calidade universitaria, considera fundamental, en primeiro
lugar, garantir un axeitado funcionamento interno para
unha realizacién eficaz e eficiente das actividades. Hai
que destacar que neste ano se superou satisfactoriamente
a auditoria externa realizada pola empresa AENOR
para o periodo de certificacion 2015-2018. No ano 2015
seqguiuse a traballar na mellora do sistema de xestion
interno, nos métodos de traballo e no impulso da medicién
sistemdtica da satisfaccion de todos os grupos de interese
relacionados coa ACSUG.

Pero, sen dubida ningunha, o principal aspecto que cdmpre
salientar no 2015 para ACSUG foi o comezo do desefio e
desenvolvemento do primeiro Plan Estratéxico da Axencia,
qgue cubrird o periodo 2016-2020. A sula aprobacion,
implantacién e posta en marcha estd prevista para o
primeiro semestre do ano 2016.

A ACSUG continuou no 2015 coa realizacién de actividades
xa implantadas anteriormente, buscando sempre a
mellora da calidade das universidades galegas. Entre
estas actividades podemos destacar as seguintes: a
verificacién, seguimento e renovacién da acreditacion
de titulacions, a certificacién dos sistemas de garantia da
calidade dos centros universitarios, os distintos procesos
de avaliacién do profesorado universitario, a realizacién de
estudos de insercién laboral, a avaliacién da investigacion
universitaria, etc.

Entre as novas actividades cobmpre salientar a consolidacién
da realizacién por parte da ACSUG do sequimento da
garantia de calidade das ensinanzas artisticas superiores.

A ACSUG pertence 4 Rede Espafiola de Axencias de
Calidade Universitaria (REACU) e é unha das axencias
participantes na Comisién Universitaria para a Regulacién
do Seguimento e Acreditacién dos Titulos Universitarios
(CURSA), comisién que realiza un labor fundamental no
desefio e establecemento de metodoloxias de avaliacién
para as titulacions universitarias oficiais.

A nivel internacional hai que destacar a participacion
activa da ACSUG nas asociacions e organismos dos que
é membro, como a European Association for Quality
Assurance in Higher Education (ENQA), o European
Quality Assurance Register for Higher Education (EQAR)
e o Consorcio Europeo de Acreditacién (ECA).

Outras actividades salientables a nivel internacional foron
a continuacién coa avaliacién de centros universitarios
da Universidade de San Martin de Porres (USMP) e da
Universidade Andina Néstor Caceres Veldsquez (USMP),
ambas as duas situadas en Perd. Tamén hai que resaltar
a participaciéon da ACSUG no proxecto europeo TEMPUS
“EDUCA", relacionado coa modernizacién dos estudos de
pedagoxia en paises de Asia Central.

Esperamos que esta memoria, que reflicte o traballo e a
ilusién do persoal da ACSUG no desempefio do seu labor,
contribla 4 difusién das diversas acciéns realizadas no
ano 2015.
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Misidn e vision da ACSUG

A ACSUG plasmou nun documento publico de cédigo ético
0s principios e mais 0os obxectivos xerais e estratéxicos
que serven de base para a realizaciéon das actividades
da axencia.

Unha parte importante do documento corresponde &
misién e vision da ACSUG:

MISION

A ACSUG ten a misién fundamental de contribuir 8 mellora
da calidade do Sistema Universitario de Galicia (SUG). Para
iso lévanse a cabo acciéns de elaboracién de informes,
avaliacion, certificacion e acreditacion das actividades que
desenvolven as universidades galegas, especialmente das
relacionadas coa docencia, a investigacion, a transferencia
de cofiecemento e mais a xestion.

A ACSUG serve de soporte constante de recollida e
canalizacién de informacién entre as universidades
galegas, outras instituciéns e axentes sociais, contribuindo
a que o SUG se mantefia permanentemente actualizado
e adaptado as necesidades sociais cambiantes.

VISION

A ACSUG pretende ser un referente no que atinxe &
garantia de calidade das instituciéns de educacion
superior do SUG, e é recofiecida en Galicia, Espafia e a
nivel internacional pola sla independencia, transparencia
e credibilidade
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Estrutura e organizacion

ESTRUTURA ORGANICA E RECURSOS

HUMANOS

Estrutura orgdnica

A estrutura orgdnica da ACSUG componse de érganos

de goberno e direccién, 6rganos consultivos e érganos

de avaliacion.

Os 6rganos de goberno e direccion da ACSUG son a
presidenta ou presidente, o consello de Direccién e a

directora ou director.

A Comisién Galega de Informes, Avaliacién, Certificacion
e Acreditacién (CGIACA), como dérgano superior de
avaliacion, e o consello Asesor, como érgano consultivo,

son 6rganos permanentes da ACSUG.

Presidente

Consello de Direccion

[ Organos de Goberno e Direccién N

/

Organos de Avaliacién

Comités de
Asesores Expertos

N

Organos Consultivos

Consello Asesor

v

mmmd Gabinete de Direccién

Secretaria e Relacions Externas

Xestién da Calidade Interna

Unidade
de Profesorado

Avaliacién del
Profesorado
|
Complementos
Retributivos
|

Avaliacién da
Investigacion

v

Unidade

de Programas

Avaliacion de
Centros
|
Avaliacion de

Titulos
|

Avaliacién da
Docencia
|

Insercién Laboral

v

Unidade

de Xestion

Asuntos
Econdémicos
|
Recursos
Humanos
|

Servizos
Informaticos
|

Rexistro
e Arquivo
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A presidenta ou presidente da ACSUG

E o méaximo representante institucional. A presidenta ou
presidente correspéndelle, entre outras funciéns, convocar
e presidir as sesiéns do consello de Direccién, dirixir as
deliberacions e decidir os empates co seu voto de calidade,
e mais velar pola consecucién dos obxectivos da ACSUG
e polo cumprimento dos seus estatutos.

O consello de Direccion

E 0 6rgano superior de goberno, direccién e xestién. Entre
as suas funcions atépanse as sequintes: a aprobacién
da programacién anual de actividades, a adopcién
das medidas axeitadas para a mellor organizacion e
funcionamento da ACSUG e a aprobacién dos orzamentos
da ACSUG e das suas contas anuais.

Son membros do consello de Direccién a presidenta ou
presidente da ACSUG, representantes das universidades
do SUG e do Goberno de Galicia, membros destacados
da comunidade académica e cientifica ou empresarial,
estudantes do SUG, a presidenta ou presidente da
CGIACA e mais a directora ou director da ACSUG. Un
técnico da ACSUG actla como secretario con voz e sen
voto.

A directora ou director da ACSUG
E 0 6rgano executivo da ACSUG. Dirixe, organiza, xestiona
e inspecciona as actividades da ACSUG de acordo coas

directrices do consello de Direccion.

Comision Galega de Informes, Avaliacion,
Certificacion e Acreditacion (CGIACA)

A CGIACA é o érgano superior de avaliacién da ACSUG e
exerce, con total independencia, as funciéns de emision

ESTRUTURA E ORGANIZACION

de informes, avaliacion, certificaciéon e acreditacion que
ten atribuidas a ACSUG -as que se fai referencia no artigo
7 dos seus Estatutos- e mais outras funciéns andlogas
propias do dmbito da garantia da calidade universitaria
que lle poida encomendar o consello de Direccién ou a
normativa que resulte de aplicacion.

A CGIACA actla con independencia de calquera outro
érgano e institucion e adopta as decisiéns finais no
ambito das funciéns que ten atribuidas, das que é a
Ultima responsable.

A CGIACA estd composta por un presidente, por seis
vogais de recofiecido prestixio da comunidade académica
e cientifica e polo director da ACSUG, que actda como
secretario con voz e sen voto. Os membros da CGIACA
actdan a titulo persoal e con plena independencia.

Para o exercicio das stas funciéns, a CGIACA conta con
comités de asesores expertos designados pola propia
comisién. No ano 2014 colaboraron un total de 445
asesores expertos, alguns dos cales participaron en
diferentes procesos de avaliacién.

O regulamento de funcionamento, os distintos
procedementos e protocolos de avaliacion, informe e
certificacién que aproba, asi como as normas reguladoras
da composicién, réxime de funcionamento, requisitos e
procedemento de designacion dos comités de asesores
de expertos, aprobados pola CGIACA, son publicos.

O consello Asesor

O consello Asesor é o 6rgano consultivo da ACSUG
e a el correspéndelle a andlise e a reflexion sobre o
funcionamento e as actividades que desenvolve a
ACSUG. Entre as sudas funciéns estd, ademais, a de
resolver as controversias que se produzan no tocante




ao cumprimento das normas ou cédigos éticos e de
boas practicas nos procedementos e actuaciéns que
desenvolva a ACSUG.

Actualmente o consello Asesor estd presidido polo
director da ACSUG, e estd composto ademais por oito
vogais, gue son designados polo consello de Direccién
entre personalidades de recofiecido prestixio do dmbito
cientifico, académico e profesional nacional e internacional,
alleos ao SUG, e garantindo a presenza de representantes
do sector empresarial e de estudantes das universidades
galegas. Un técnico da ACSUG actua como secretario con
voz e sen voto.

Recursos humanos

O cadro de persoal da ACSUG esta formado polo director,
11 técnicos e 5 administrativos. A nivel operativo/funcional,
a ACSUG conta cos sequintes departamentos:

Gabinete de Direccion

Encdrgase fundamentalmente das relaciéns externas,
do apoio aos comités de avaliadores expertos e mais
do control e mellora continua da calidade interna da
ACSUG.

Unidade de Programas

Oclpase, entre outras actividades, dos procesos de
verificacién, seguimento, modificacién e acreditacion de
titulos oficiais, da avaliacion do desefio e certificaciéon da
implantacion de procedementos de garantia de calidade
dos centros, da avaliacidn de centros externos ao Sistema
Universitario Espafiol (SUE), do desenvolvemento do
programa de avaliacién da calidade docente do profesorado
universitario (Programa Docentia) e mais da realizacion
de estudos e anadlises da insercién laboral dos titulados
universitarios do SUG.

ESTRUTURA E ORGANIZACION

Unidade de Profesorado

Correspéndelle realizar, entre outras actividades,
a avaliacién previa & contratacién de profesorado
universitario e & asignacién de retribuciéns adicionais
vinculadas a méritos individuais dos profesores
funcionarios e contratados doutores. Realiza tamén a
andlise e sequimento das capacidades en |+D+i asociadas
ao ambito universitario, asi como outras funciéns de
avaliacion de profesorado universitario e de grupos de
investigacion encomendadas & ACSUG por convenio.

Unidade de Xestion

Nesta unidade encddranse os departamentos encargados
de lle dar soporte ao resto de unidades e mais 0s servizos
xerais, necesarios para o desempefo das actividades da
ACSUG.

CALIDADE INTERNA

Sistema de xestion interno de calidade e
medio ambiente

Como organismo de control e avaliacion da calidade
universitaria, a ACSUG considera fundamental garantir
un axeitado funcionamento interno para unha realizacién
eficaz e eficiente das actividades.

Por iso, a ACSUG ten implantado un sistema de xestién
interno segundo a norma ISO 9001 (xestion de calidade)
e mais a norma ISO 14001 e o Regulamento EMAS (ambas
as duas sobre xestion ambiental).

O sistema de xestién estd certificado externamente por
AENOR e a ACSUG atdpase no ciclo de certificacion
2015-2018. Precisamente no 2015 a ACSUG superou
satisfactoriamente a auditoria externa de renovacién da
certificacion, levada a cabo pola empresa AENOR, por tres
anos mais.
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Durante o ano 2015 cémpre salientar as sequintes acciéns
de mellora levadas a cabo:

- Continuacién coa simplificacién documental e
desenvolvemento de diagramas de fluxo dos
procedementos do sistema de xestién.

- Impulso da medicién sistematica da satisfaccién dos
usuarios e clientes da ACSUG.

- Comezo da andlise, desefio e desenvolvemento do
Plan Estratéxico da ACSUG 2016-2020.

De cara ao ano 2016, amais de sequir incidindo nos
procesos de medicién e andlise da satisfaccién de todos
os grupos de interese relacionados coa ACSUG, o obxectivo
fundamental que se vai levar a cabo serd a continuacién
do desenvolvemento, aprobacién e posta en marcha do
Plan Estratéxico da ACSUG 2016-2020, o que comportara
igualmente a revisién da politica de calidade e medio
ambiente, do cédigo ético e da misién e visién.

Outras normas implantadas relacionadas
coa calidade e a xestion

A ACSUG busca sempre introducir calquera outra
norma que posibilite unha mellora continua e un mellor
desenvolvemento das actividades. Por iso ten implantados
todos os aspectos relativos & Prevencién de Riscos Laborais
e 4 Seqguridade e Proteccién de Datos de Cardcter Persoal.

TECNOLOXiAS DA INFORMACION

Durante o ano 2015, amais das tarefas derivadas da

actividade cotia da ACSUG, os servizos informaticos

desenvolveron as sequintes actividades:

« Adaptacién e mellora das aplicaciéns de xestién
de distintos procedementos levados a cabo pola

ESTRUTURA E ORGANIZACION

ACSUG (complementos autondmicos, acreditacién de
profesorado, axudas do programa de consolidacién
e estruturacién de unidades de investigacion, etc.),
como resultado dos comentarios/suxestiéns dos
seus diversos usuarios (solicitantes, administradores
e avaliadores) ou ben por mor dos cambios nas
convocatorias. Comézase tamén o proceso de
integracién coa sede electrénica da Xunta.

+  Melloras e adaptacién da aplicaciéon que xestiona o
Programa de Apoio & Avaliacion da Actividade Docente
do Profesorado Universitario (Programa DOCENTIA).
A aplicacion addptase aos cambios no manual e &s
propostas dos usuarios.

+ Instalacién dun novo servidor de dominio.

XESTION ECONOMICA

O Plan Galego de Financiamento Universitario 2016-2020
inclde unha partida especifica para asegurar o normal
funcionamento das actividades da ACSUG. Esta partida
recéllese anualmente nos orzamentos da Comunidade
Auténoma de Galicia.

A ACSUG percibe outros ingresos por actividades de
avaliacion solicitadas & ACSUG e formalizadas a través
de convenios de colaboracion (avaliacién do Programa
Docentia das universidades do SUG, avaliacién de
méritos de profesorado da Universidade de Oviedo,
avaliacion de centros de diferentes universidades de
Perd, etc.).

Dende o ano 2014 a ACSUG percibe tamén taxas de
servizos administrativos por actuaciéns relacionadas
coas avaliacions ou cos informes do profesorado
universitario.




ESTRUTURA E ORGANIZACION

Ingresos do exercicio Previsions Dereitos liquidados
3. Taxas, prezos publicos e outros ingresos 38.125,04 48.560,41
4. Transferencias correntes 1.208.200,54 1.199.663,60
5. Ingresos patrimoniais 500,00 373,65
Importe total 1.246.825,58 1.248.597,66

O control orzamentario permite cofiecer en cada
momento o custo de cada unha das actividades realizadas
e facer as previsiéns correspondentes para acadar un
gasto eficiente, responsable e equilibrado con respecto
aos ingresos obtidos.

Gastos do exercicio - Econémica

Velaqui o orzamento polo mitdo dos gastos do exercicio
2015

Créditos

Obrigas reconecidas

1. Gastos de persoal 501.459,95 501.153,54
2. Gastos correntes en bens e servizos 731.365,63 541194,85
6. Investimentos reais 14.000,00 7.183,33
Importe total 1.246.825,58 1.049.531,72

Gastos do exercicio - Areas Créditos Obrigas recoiiecidas

1. Organos da ACSUG 70.039,94 67.968,25
2. Actividades de avaliacién da calidade 809.512,40 639.866,85
3. Actividades de colaboracién externa 64.639,21 54.942,69
4. Unidade de Xestién 302.634,03 286.753,93
Importe total 1.246.825,58 1.049.531,72

As contas anuais e a liquidacién do orzamento sométense

anualmente a auditoria. Unha vez rematada a auditorfa,

esta documentacion remitese, xunto co informe dos

auditores, a Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma

de Galicia e mais ao consello de contas de Galicia para o

seu cofiecemento e control.
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Actividades e programas realizados en 2015

AVALIACION DE TiTULOS E CENTROS

Verificacion-Modificacion de titulos
oficiais

Conforme ao establecido nos artigos 25, 27 e 27 bis do
RD 861/2010 do 2 de xullo que modifica o RD 1393/2007
do 29 de outubro e ao disposto pola Secretaria Xeral de
Universidades da Conselleria de Educacién e Ordenacion
Universitaria da Xunta de Galicia, a ACSUG é a responsable
da avaliacion, previa & verificacion polo Consello de
Universidades, dos novos plans de estudo presentados
polas universidades do SUG, do seguimento anual dos
titulos inscritos no Rexistro de universidades, centros e
titulos (RUCT) e da renovacion da sua acreditacion no
prazo que establece a devandita normativa

TiTULOS AVALIADOS POLA ACSUG NO 2015

No curso 2014/2015 presentdronse 12 titulos a verificacion,
todos eles con Informe Final favorable, e 23 modificacidns,
que obtiveron todas elas a valoracién de favorable.

AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA (ACSUG) 17
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ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

Verificaciéns e
TiTULOS AVALIADOS NOS PROCESOS DE VERIFICACION E MODIFICACION POLA ACSUG modificaciéns
avaliadas pola ACSUG
no 2015.

Grao 0 2 0 0 0 0 o 2
Artes e .

Humanidades Master 0 1 0 0 0 1 (o] 2
Doutoramento 0 0 0 0 0 0 (o] o

Grao 0 0 0 0 0 2 (o] 2

Ciencias Master 0 0 0 0 0 0 o o
Doutoramento 0 0 0 0 0 0 (o] o

Grao 0 0 0 0 0 0 (o] (o]

Ciencias da Master 1 0 1 0 0 0 2 0

Saude

Doutoramento 1 0 0 1 0 0 1 1

Grao 0 0 0 2 0 2 o 4

Ciencias Sociais | . 1 1 1 1 1 0 3 2

e Xuridicas

Doutoramento 1 0 0 0 0 0 1 o

Grao 1 2 0 1 0 3 1 6

Enxeferia e Master 1 2 1 1 2 1 4 4

Arquitectura

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 (o] (o]
TOTAL 6 8 3 6 3 9 12 23




Distribucion

de titulos de
seguimento por
universidade, rama
de cofiecemento e
tipo de ensino.

Seguimento de titulos oficiais de grao e

master

No tocante ao programa de seguimento de titulos, no

ano 2015 a ACSUG realizou o seguimento dos masteres

implantados no curso 2012/2013 e dos graos implantados

no 2011/2012. En total realizouse o seguimento de 15 titulos.

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

TiTULOS OBXECTO DE SEGUIMENTO POLA ACSUG

— ws
—uoc | use | _uwi | o
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Grao 0 0 0 o
Artes e Humanidades
Mdster 0 0 0 o
L Grao 0 0 0 o
Ciencias

Mdster 2 0 0 2
Grao 0 0 0 o

Ciencias da Saude .
Master 0 0 0 o
Grao 0 2 0 2

Ciencias Sociais e Xuridicas -
Mdster 2 3 1 6
. Grao 0 0 1 1

Enxefieria e Arquitectura -
Master 3 0 1 4
TOTAL 7 5 3 15
19




Renovacion da creditacion de titulos

universitarios

No curso 2014/2015, continuando co desenvolvemento do

programa de renovacion da acreditacion, as Comisions de

Avaliacién realizaron visitas a 34 centros onde se imparten

os 63 titulos participantes no proceso. Na seguinte

UNI

ubcC

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

tdboa preséntanse os titulos obxecto de renovacién da
acreditacion e as datas nas que se realizaron as visitas
aos centros.

RAMA CENTRO VISITA TiTULOS
Mdster Universitario en Asesoramento Xuridico
27-28 .
Empresarial
Facultade de Dereito xaneiro
2015 Mdster Universitario en Dereito: Estudos da Unién
Europea
Graduado/a en Educacién Infantil
Graduado/a en Educacién Primaria
o | Facultade de Ciencias | 14-15 abril Mdster Universitario en Profesorado de Educacién
Ciencias Sociais da Educacién 2015 Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacién
e Xuridicas Profesional e Ensinanzas de Idiomas
Master Universitario en Psicoloxia aplicada
Facultade de Ciencias 8 abril
do Deporte e da 5015 Grao en Ciencias da Actividade Fisica e do Deporte
Educacién Fisica
. Master Universitario de Migraciéns Internacionais:
Facultade de 9 abril L e : ; S
. , Investigacion, Politicas Migratorias e Mediacién
Socioloxia 2015
Intercultural
Escola Tecnlca 12 febreiro Méaster Universitario en Rehabilitacién
superior de . L
o Arquitectura 2015 Arquitectdnica
Enxefiaria e a
Arquitectura . G
Escola Un|.ver5|tar|a 13 febreiro Master Universitario en Direccién Integrada de
de Arquitectura
S 2015 Proxectos
Técnica
Ciencias da Facultade de 23 marzo Grao en Fisioterapia
Salde Fisioterapia 2015 P
Master universitario en Bioloxia Molecular, Celular
) e Xenética
Ciencias Facultade de Ciencias 1516 abril
2015 Grao en Bioloxia

Grao en Quimica

Calendario de
visitas dos titulos
participantes

no programa

de renovacién

da acreditacién
2014/2015.
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ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

Facultade de Filoloxia 13 abril Mdster Universitario en Estudos Medievais
2015 Europeos: Imaxes, Textos e Contextos
Artes e
Humanidades , , o ) , .
. , 14 abril Master Universitario en Filosofia. Cuestions
Facultade de Filosofia .
2015 Actuais
Escola Técnica . 34 Master Universitario en Enxefiaria Ambiental
A o . ebreiro
Superior de Enxefiaria 2015 Grao en Enxefiaria Informatica
Enxefiaria e Escola Politécnica | .\ o , o o
Arquitectura Superior (Campus 2015 Master Universitario en Direccion de Proxectos
Lugo)
Facultade de Ciencias | 21-22 abril Grao en Enxefiaria de Procesos Quimicos
(Campus Lugo) 2015 Industriais
2-3
Facultade de Bioloxia | decembro Master Universitario en Acuicultura
2014
Ciencias . 3 febreiro Mdster Universitario en Enerxias Renovables e
Facultade de Fisica 2015 Sostenibilidade Enerxética
usc . . . N - .
.| 21-22 abril Master Universitario en Innovacion en Seguridade
Facultade de Farmacia , B .
2015 e Tecnoloxia Alimentarias
tade d 24-25 Mdster Universitario en Xerontoloxia
Facultade de
Enfermeria novembro Mdster universitario en Atencién Sanitaria, Xestion
2014 e Coidados
23
Facultade de Bioloxia | decembro Mdster Universitario en Neurociencia
2014
) Master Universitario en Prevencién de Riscos
Facultade de Ciencias | -8 abril Laborais e Satide Medioambiental
Ciencias da 2015 . o
Saude Grao en Nutricion Humana e Dietética
Facultade de Farmacia 21-22 abril Master Universitario en Investigacién e
2015 Desenvolvemento de Medicamentos
Facultade de Medicina | 1314 abril Mdster Universitario en Investigacién Biomédica
e Odontoloxia 2015 Mdster Universitario en Saude Publica
Facultade de 16 marzo Master Universitario en Investigacién en Medicina
Veterinaria 2015 e Sanidade Veterinaria
AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA (ACSUG) 21
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ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

Master Universitario en Profesorado de Educacién
Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensinanzas de Idiomas

Facultade de Ciencias 1819
da Educacion febreiro Master Universitario en Investigacién en Educacién,
2015 Diversidade Cultural e Desenvolvemento
Comunitario
Master Universitario en Procesos de Formacién
Mdster Universitario en Desenvolvemento
Facultade de Ciencias 16-17 Economico e Innovacion
Usc Ciencias Sociais Econdmicas e marzo Md&ster Universitario en Direccién de Empresas
e Xuridicas Empresariais 2015 Méster Universitario en Economia: Organizacién
Industrial e Mercados Financeiros
Master Universitario en Dereito das Administraciéns
e Instituciéns Publicas.
Facultade de Dereito 27. 28 Master Universitario en Fiscalidade Internacional
abril 2015 e
e Comunitaria
Master Universitario en Estudos Internacionais
Facultade de 27-28 abril Mdster Universitario en Xestién e Direccion
Relaciéns Laborais 2015 Laboral (interuniversitario con UDC e UVI)
Grao en Belas Artes
29-30 Master Universitario en Libro llustrado e Animacién
Artes e Facultade de Belas . L
- xaneiro Audiovisual
Humanidades Artes 5015
Mdster Universitario en Arte Contempordnea,
Creacion e Investigacion
Master Universitario en Contaminacién Industrial:
Avaliacién, Prevencién e Control
uvi 1920 & 21 Master Universitario en Enerxia e Sostibilidade
Enxefiaria e Escola de Enxefiaria ' . , . o o, -,
. . de xaneiro Master Universitario en Enxefiaria da Construcion
Arquitectura Industrial
2015 . . I o .
Master Universitario en Enxefiaria Quimica
Mdster Universitario en Prevencién de Riscos
Laborais
Clenc[as da Facultade de Ciencias 25 febreiro Master Universitario en Nutricion
Saude 2015
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ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

Facultade de Ciencias 13 . . . - .,
R Master en Creacion, Direccion e Innovacion na
Empresariais e novembro Emoresa
Turismo (Ourense) 2014 P
Escola Universitaria 3-4 Grao en Comercio
de Estudos decembro Mdster Universitario en Comercio Internacional
Empresariais (Vigo) 2014 Mdster Universitario en Direccién de PEMES
Master Universitario en dificultades de aprendizaxe
Facultade de Ciencias 9-10 e procesos cognitivos
da Educacion decembro Master Universitario en intervencién
Ciencias Sociai (Ourense) 2014 multidisciplinar na diversidade de contextos
uvi lencias sociais educativos
e Xuridicas
Master Universitario en Finanzas
Facultade,dg Ciencias 3_4. Master Universitario en Xestion do
Economicas e febreiro Desenvolvemento Sostible
Empresariais (Vigo) 2015
Master Universitario en Politicas Comunitarias
Facultaqg de Ciencias 94(.) Master Universitario en Menores en Situacién de
Xurldicas e do febreiro Desproteccién e Conflito Social
Traballo 2015 P
. . . Madster Universitario en Profesorado de Educacion
Facultade de Bioloxia 16 abril . : . It
. Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion
(Vigo) 2015 - . .
Profesional e Ensinanzas de Idiomas
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Sistemas de Garantia Interna de Calidade.
Programa FIDES-AUDIT

A certificaciéon da implantacion dos Sistemas de Garantia
de Calidade (SGC) implica a realizacién dunha auditoria
externa que levan a cabo duas comisions de avaliacion
constituidas para ese efecto, sequndo os criterios

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

previamente establecidos e publicados na paxina web
da ACSUG.

As comisiéns estdn compostas por vogais académicos,
profesionais e estudantes e mais por persoal técnico
da ACSUG.

COMISION 1 COMISION 2

Presidente: Antonio Lépez Cabanes
Profesional: Maria Vilas Breijo

Estudante: Javier Puga Alonso

Secretaria: M2 Paula Rios de Deus (ACSUG)

Auditor xefe: Laureano Gonzdélez Vega

Profesionais: Marta Gonzalez Moldes e Cecilia de la
Rosa Gonzalez

Estudante: Marta Lépez Lépez
Secretaria: M@ Dolores Castro Pais (ACSUG)

En setembro do 2014 publicase a convocatoria para a
solicitude de participacién dos centros no proceso de
Certificacion da implantacién dos SGC para o curso
2014/2015.

Presentdronse 4 centros, que obtiveron o seguinte
resultado:

uDC:
+ Facultade de Ciencias (Favorable)
« Facultade de Fisioterapia (Favorable)

UVI:

+ Escola Universitaria de Estudos Empresariais
(Favorable)

+ Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo
(Favorable)
Escola Superior de Enxefieria Informatica (Favorable)

AVALIACION DO PROFESORADO

Avaliacion e informe previo para a
contratacion do profesorado universitario
polas universidades do SUG

Como vén sendo habitual nos ultimos anos, no 2015
realizouse a convocatoria anual de avaliaciéon previa a
contratacién do profesorado universitario:

+  Resolucién do 2 de marzo de 2015, da Presidenta da
ACSUG, pola que se aproba a convocatoria ordinaria
para a obtencién da avaliacién previa & contratacién
de profesorado polas universidades do Sistema
Universitario de Galicia.

Coma na convocatoria do ano anterior, séguese a manter
o requisito previo do pagamento de taxas para a admisién
a trdmite. Este foi un dos motivos polos que este ano
o numero de solicitantes diminuiu en comparacién con
anos anteriores.
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ACTIVIDADES E PROGRAMAS
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Mostra o nimero Nuamero total de solicitantes e solicitudes e solicitudes por figura

total de solicitantes e 140 — no SUG* da convocatoria A-15
solicitudes por figura.
(CD: contratado doutor,
AD: axudante doutor, UP:

universidade privada). 120
100 —
Il Totais
80 — B Homes
B Mulleres
60

40 -

20

*SUG: Sistema

Universitario No No No No No
de Galicia Solicitantes Solicitudes Solicitudes Solicitudes Solicitudes
CD AD UP

Con respecto aos recursos de reposicion presentados, na
sequinte grafica pddese comprobar o nimero de recursos
presentados por cada figura con respecto as resolucions
de avaliacién negativas.

Comparacion entre Total de resolucions desfavorables e recursos

.z 40 - .
re;‘r"eii'fs?s ‘ff::g‘é%";‘g'gi presentados no SUG* da convocatoria A-15

presentados.
(CD: contratado doutor, 35+
AD: axudante doutor, UP:
universidade privada). 30 -

. Totais
25 M Homes
. Mulleres

20 —

15 —

10 —
Sl 36 15 2
0 -

*SUG: Sistema
Universitario o L
de Galicia N© Resoluciéns Desfavorables N© Resolucions con Recurso

AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA (ACSUG) 25
Memoria de Actividades 2015



Despois da etapa de resolucién dos recursos de reposicién
presentados, os datos definitivos do procedemento de
acreditacién preséntanse no seguinte grafico.

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

Resultados finais da acreditacion do profesorado
no SUG* da convocatoria A-15

35—

30

25

20

26 12 14

N° Resoluciéns Favorables

Avaliacion e informe previo para a
progresion e consolidacion dos profesores
colaboradores contratados polas
universidades do SUG

A través da Orde do 22 de abril do 2008 (DOG do 5
de maio do 2008), establécese o procedemento que
debe sequir a ACSUG para a emision do informe previo
a prérroga dos contratos de profesores colaboradores
das universidades publicas de Galicia, asi como para a
emision da avaliacién previa & adquisicion do cardcter
indefinido dos devanditos contratos, de conformidade co
establecido no artigo 6 do Decreto 266/2002, do 6 de
setembro, de contratacion de profesorado universitario, e

N© Resoluciéns Desfavorables

. Totais

. Homes
. Mulleres

up ‘ CD ‘ AD ‘ up

N© Resoluciéns Improcedentes

nos artigos 9 e 10 do Decreto 270/2003, do 22 de maio,
regulador da ACSUG.

e Informe previo a prérroga do contrato de

profesoras e profesores colaboradores:
Todos aqueles que estean contratados por algunha das
universidades publicas de Galicia como profesoras e
profesores colaboradores e que se atopen no ultimo ano
do periodo inicial mdximo de catro anos de contrato ao
que se refire o artigo 6.2 do Decreto 266/2002, do 6 de
setembro, de contratacién de profesorado universitario.
Este ano 2015 houbo sé 2 solicitantes, ambos os dous
con resultado positivo.

Amosa o resultado final
da convocatoria de
solicitudes por figura.
(CD: contratado doutor,
AD: axudante doutor,
UP: universidade
privada).

*SUG: Sistema
Universitario
de Galicia
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e Avaliacion previa & adquisicion do caracter
indefinido do contrato de profesoras e profesores
colaboradores:

Todos aqueles que prorrogasen o seu contrato como

profesoras e profesores colaboradores nalgunha das

universidades publicas de Galicia, de conformidade co
establecido no artigo 6.2 do Decreto 266/2002, do 6 de
setembro, de contratacién de profesorado universitario.

Nesta modalidade este ano sé se presentaron 3

solicitantes, todos con resultado positivo.

Complementos retributivos

A Leiorgdnica 6/2001, do 21de decembro, de universidades,
determina que as comunidades auténomas poderian
establecer -artigo 55 (persoal docente e investigador
contratado) e artigo 69 (persoal docente e investigador
funcionario)- retribuciéns adicionais vinculadas a méritos
individuais docentes, investigadores e de xestion.

Desenvolvendo estes dous artigos publicouse o Decreto
55/2004, do 4 de marzo, polo que se establecen as
retribuciéns adicionais vinculadas a méritos individuais
docentes, investigadores e de xestién do profesorado
universitario, co obxecto de establecer o réxime destes
complementos retributivos autonémicos para o persoal
docente e investigador funcionario e contratado doutor
das universidades publicas de Galicia. Establécense
catro tipos de complementos: complemento de
recofilecemento ao labor docente (CLD), complemento de
recofiecemento ao labor investigador (CLI), complemento
de recofiecemento & excelencia curricular docente e
investigadora (CEC) e complementos de recofiecemento
polos cargos de xestién (CEX).

Os datos que corresponden aos resultados globais
sobre estes catro complementos para a convocatoria
do 2015 non figuran nesta memoria de actividades, xa

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

que as convocatorias se publicaron a finais de ano e as
solicitudes ainda estdn en proceso de avaliacion. Serdn
obxecto de estudo na memoria do 2016.

Complemento de recoiiecemento ao labor docente e
ao labor investigador

O obxecto destes complementos é premiar o labor docente
e investigador desenvolvido no SUG. Este complemento
pdédeo solicitar todo o persoal funcionario e contratado
doutor das universidades galegas que cumpra os requisitos
previamente establecidos nas convocatorias. Estes
complementos foron os primeiros que se desenvolveron
e véfiense convocando dende o 2004.

A convocatoria do ano 2015 saiu publicada no Diario Oficial
de Galicia o 10 de decembro, a través da Resolucién do
15 de outubro do 2015 pola que se aproba a convocatoria
para a avaliacion previa & asignacion das retribuciéns
adicionais relativa ao complemento de recofiecemento ao
labor docente (CLD) e ao complemento de recofiecemento
ao labor investigador (CLI). Tendo en conta a data na que
se publicou a convocatoria, resolverase na sua totalidade
no ano 2016.

Complemento retributivo autonomico de excelencia
curricular docente e investigadora

Este complemento desenvolve o seu protocolo de
avaliacién, en primeiro lugar, mediante a Orde do 16 de
abril do 2004 (DOG do 28 de abril), que posteriormente
se completa coa publicacién do protocolo de avaliacién
elaborado pola CGIACA mediante a Orde do 16 de outubro
do 2006 (DOG do 26 de outubro). Nel recéllense os
criterios e méritos para a valoracién previa a asignacion
dos complementos de excelencia curricular e de
recofiecemento polos cargos de xestion, vixentes ata
este momento.

AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA (ACSUG) a7
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A convocatoria correspondente ao 2015 sae publicada
no Diario Oficial de Galicia 0 10 de decembro do 2015 a
través da Resolucion do 19 de outubro do 2015. Xa que
logo, tanto os trdmites como a xestion e avaliacién de
expedientes da convocatoria do 2015 realizaranse ao
longo do primeiro cuadrimestre do 2016 e os resultados,
polo tanto, serdn obxecto de estudo na memoria do 2016.

Complemento retributivo por cargos de xestion

Este é o ultimo dos complementos retributivos
autondmicos que se desenvolveu de acordo co Decreto
55/2004 do 4 de marzo e de acordo co protocolo de
avaliacién publicado na Orde do 16 de outubro do 2006
(DOG do 26 de outubro).

Ao igual que acontece cos outros tres complementos
retributivos autonémicos, a convocatoria correspondente
ao 2015 sae publicada no Diario Oficial de Galicia o 10
de decembro do 2015, a través da Resolucién do 16 de
outubro do 2015. Xa que logo, tanto os tramites como
a xestiéon e avaliacion de expedientes da convocatoria
do 2015 realizaranse ao longo do primeiro cuadrimestre
do 2016 e os resultados, polo tanto, serdn obxecto de
estudo na memoria do 2016.

Programa DOCENTIA

O Programa de Apoio & Avaliacion da Actividade
Docente do Profesorado Universitario (DOCENTIA)
nas universidades galegas leva en marcha dende o
2007. A partir do 2009 comeza a fase de implantacion
experimental e de seguimento dos desefios, cunha
duracién minima de dous anos e que culminara coa sua
certificacion.

No dltimo trimestre do 2015 a UDC comezou coa 52
convocatoria de implantacién do seu desefio DOCENTIA.

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

Pola sua parte, a UVI someteu a avaliaciéon o seu novo
Manual de avaliaciéon da actividade docente, que foi
verificado en novembro do 2015, como paso previo &
posta en marcha da sta implantacién.

Por outra banda, a Comision DOCENTIA aprobou en
decembro deste ano a nova documentacién sobre
0 programa, co obxectivo principal de simplificar e
fortalecer a coherencia entre as distintas fases do
programa e de introducir os cambios necesarios a partir
da experiencia acumulada e da publicacién dos novos
criterios e directrices europeas.

Outras avaliacions do profesorado

Avaliacion do profesorado da Universidade de
Oviedo

En cumprimento do convenio asinado entre a Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia
(ACSUG) e a Universidade de Oviedo, con data do 7
de outubro do 2015 realizanse as avaliaciéns previas
4 emision dos informes correspondentes & avaliacion
dos méritos individuais do persoal Investigador non
permanente e interno da Universidade de Oviedo da
convocatoria do 2015.

A avaliacién da actividade investigadora realizase de xeito
semellante 4 avaliacién dos méritos de investigacion para
profesorado funcionario e cos mesmos criterios, é dicir,
usando as instruciéns adaptadas da Comisiéon Nacional
Avaliadora da Actividade Investigadora (CNEAI) e a
Resolucién do 26 de novembro do 2014, da Presidencia
da CNEAI, pola que se establecen os criterios especificos
de cada un dos campos de avaliacién.

Para a realizacion desta avaliacion céntase cunha
aplicacion informatica que utilizan primeiro os solicitantes
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e posteriormente os avaliadores para poder resolver todos
os expedientes. Os solicitantes poden ir introducindo
os tramos que someten a valoracién de 6 en 6 anos,
completando en cada un as contribuciéns madis relevantes
derivadas da suUa actividade investigadora. Cada tramo
debe abranguer seis anos de investigacion (anos
naturais completos do 1 de xaneiro ao 31 de decembro),
e unicamente as fracciéns anuais iguais ou superiores
a oito meses se computan como ano natural. Os anos
constitutivos dun tramo poden ser consecutivos ou non.
Os investigadores aos que se lles avaliara negativamente
o Ultimo periodo de investigacién presentado, poderdn
construir un novo periodo, de seis anos, con algins
dos xa avaliados negativamente na ultima solicitude
presentada e, polo menos, tres posteriores a aqueles.

Na convocatoria do 2015 avalidronse 20 solicitudes. E
velaqui todas as avaliacions realizadas dende que se
asina o convenio entre a ACSUG e a Universidade de
Oviedo no 2009:

Avaliacion Sexenios de Oviedo

N.° DE AVALIACIONS

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

AVALIACION DA INVESTIGACION

Axudas para a consolidacion e
estruturacion de unidades de
investigacion competitivas do SUG

A través da Orde do 7 de maio do 2015 establécense
as bases reguladoras para a concesién, en réxime de
concorrencia competitiva, das axudas para a consolidacién
e estruturacién de unidades de investigacién competitivas
do Sistema Universitario de Galicia, parcialmente
cofinanciadas polo Fondo Europeo de Desenvolvemento
Rexional (FEDER) no marco do Programa operativo de
Galicia 2007-2013.

O Plan galego de investigacién, innovacién e crecemento
2011-2015 (Plan 12C) recolle no seu eixe estratéxico 2
a consolidacion de grupos de referencia. Na lifia de
actuacion 2.4. de apoio a proxectos de investigacion,
explicase que cémpre abandonar o anterior modelo
baseado no financiamento dos grupos por acumulacién
de pequenos proxectos de investigaciéon e adoptar un
novo modelo no que os grupos reciben financiamento
estrutural baseado en principios de calidade e eficiencia

CONVOCATORIAS REALIZADAS mediante un proceso de avaliacién continua.
2009 38
2010 9 Establécense as condicions en réxime de publicidade,
>0 >3 obxectividade e concorrencia competitiva para o acceso
ds axudas para consolidar, estruturar e especializar as
2012 30 unidades de investigacion mais competitivas do SUG nas
2013 8 modalidades de:
2014 22
2015 21 Grupos de Referencia Competitiva: Estdn caracterizados
TOTAL 151 por bos indices de publicaciéns académicas; un nivel de
captacién de recursos elevado, ainda que variable segundo
AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA (ACSUG) 29
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a drea na que traballen; competitivos a nivel estatal e en
moitos casos internacional; con capacidade para formar
e atraer novos investigadores e habituados & cooperacion
con outros grupos de investigacion, con institucions ou
con empresas. Son axudas para a consolidacién de grupos
de investigacion do SUG que pola sta producién cientifica
e actividade de I+D constitian unha referencia no Sistema
Galego de Innovacion.

Redes de investigacion: Tratase de axudas a grupos
de investigacién para apoiar o desenvolvemento dun
plan de actuaciéns en rede que permita conformar
novas capacidades cientificas e abordar con maior
efectividade novos obxectivos en investigacién. O
solicitante serd un grupo de investigacién do SUG
(denominado coordinador) que, coa adhesién de polo
menos outros tres grupos, promova o desenvolvemento
dun plan de actividades conxuntas e complementarias
no marco dunha rede.

Grupos con potencial crecemento: Axudas para
a consolidaciéon de grupos de investigacién do SUG
qgue pola sda producién cientifica e actividade de 1+D
demostran un potencial crecemento ata converterse en
grupos de referencia do SUG. Sen alcanzar os niveis
de desenvolvemento dos anteriores, tefien calidade
investigadora constatable con criterios estritos e estdn
na senda que os pode levar a ser grupos de referencia.
Agrupacions estratéxicas: Por agrupaciéns estratéxicas
enténdense as unidades organizadas cun nivel de
agregacion superior ao grupo de investigacién que,
establecidas pola universidade propofiente, tefian por
obxectivo desenvolver unha actividade colaborativa
estable e planificada con obxectivos de |+D e transferencia
propios.

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

A seleccién dos beneficiarios das axudas realizase a
partir da suma das valoraciéns realizadas por un panel
de avaliadores e por unha comisién de seleccién. Unha
vez realizadas as valoraciéns, os resultados transmitense
a unha comisién de selecciéon que elabora a proposta
de resolucién de acordo coas bases da convocatoria,
as avaliaciéns correspondentes, a dispofiibilidade de
recursos e os obxectivos de ordenacién, consolidacién
e articulacién que suscita esta actuacion. Esta Comision
pode conceder ata 10 puntos adicionais a cada solicitude
sobre os 100 maximos.

Avalidronse na convocatoria do 2015 un total de 67
solicitudes das diferentes modalidades: 29 grupos de
potencial crecemento, 19 grupos de referencia competitiva
e 19 agrupacions estratéxicas.

Dende a adxudicacién, por parte da Xunta de Galicia,
da fase inicial de avaliacién deste proceso & ACSUG,
realizdronse as sequintes valoracions:

AXUDAS PARA A CONSOLIDACION E
ESTRUTURACION DE UNIDADES DE
INVESTIGACION COMPETITIVAS DO SUG

N.° DE AVALIACIONS

CONVOCATORIAS REALIZADAS
2010 85
201 50
2012 73
2013 126
2014 364
2015 67
TOTAL 765
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ESTUDOS DE INSERCION LABORAL

No ano 2015, a ACSUG continuou a traballar na andlise da
situacién laboral dos titulados no Sistema Universitario
de Galicia (SUG), tanto dos titulados universitarios de 1°
e 20 ciclo e graduados como de mdsteres. Esta actividade
desenvolveuse de xeito continuo dende os inicios da
Axencia e estableceuse cunha periodicidade anual dende o
"Estudo dos titulados no Sistema Universitario de Galicia
2005-2006".

Coa nova configuraciéon dos plans de estudos: graos,
masteres e programas de doutoramento, a ACSUG
comezou no ano 2013 un novo proxecto, no que se ampliou
a poboacién obxecto de estudo aos titulados en mésteres,
e no ano 2015 realizouse o sequndo estudo centrado nos
titulados en masteres do curso académico 2010-2011.

Velaqui a andlise das acciéns desenvolvidas pola ACSUG

en relacién a cada un dos estudos de insercién laboral:

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

Estudos de insercion laboral a
titulados universitarios de 1° e 2° ciclo
(diplomaturas, licenciaturas, enxeiierias
técnicas e enxeiierias, arquitectura e
arquitectura técnica) e graos

O obxectivo principal destes estudos é proporcionar
informacién sobre a situacién laboral dos titulados
universitarios, aproximadamente aos dous anos de
rematar a titulacién. Neste caso, non sé se pretende
achegar informacién sobre como se produce esta
integracién no mercado laboral, senén que tamén se
analiza a satisfaccion dos titulados sobre o seu paso
pola universidade. Con respecto ao mercado laboral, as
tematicas estudadas pdédense estruturar principalmente
en dous apartados: o acceso ao emprego e a situacion
laboral actual.

Porcentaxe de resposta
nos ultimos sete
estudos.

SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA

EIL1011

EILO506 EILO607 EILO708 EILO809 EILO910 EIL1112

POBOACION 10.280 8.689 9.216 8.846 8.922 9.289 8.106
MOSTRA 5.362 4,569 4.830 4965 5.004 5114 4.687
% 52,16% 52,58% 52,40% 56,12% 56,10% 55,05% 57,82%
TRABALLO DE Maio 2008 Maio/Xufio Maio/Nov. Outubro Decembro Decembro Decembro
CAMPO 2009 2010 201 2012 2013 2014
PUBLICACION Previsién
DE 2009 2010 2011 2013 2014 2015 2016
RESULTADOS
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EIL1011 “Estudo da insercién laboral dos titulados
no Sistema Universitario de Galicia 2010-2011"":
A poboacién obxecto de estudo correspéndese cos
titulados no curso académico 2010-2011. Durante o
ano 2014 o Grupo de Andlise Estatistica elaborou o
informe global de resultados. En decembro do 2015
realizouse a presentacion da publicacién e publicouse
tamén un resumo de resultados por titulacién, rama
de coflecemento e universidade.

EIL1112 “Estudo da insercion laboral dos titulados
no Sistema Universitario de Galicia 2011-2012"":
A poboacién obxecto de estudo correspéndese cos
titulados no curso académico 2011-2012. En decembro

SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA
EILMASTERESO710

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

do 2014 desenvolveuse o traballo de campo. Durante
0 ano 2015 o Grupo de andlise estatistica realizou
as analises e a elaboracién do informe global de
resultados. En decembro realizouse a presentacién
dun avance cos resultados mais salientables.

Estudos de insercion laboral a titulados
en masteres universitarios oficiais

O obxectivo principal é proporcionar informacién sobre a si-
tuacién laboral dos titulados en masteres, aproximadamen-
te aos tres anos de rematar a titulacion. Cémpre salientar o
estudo exhaustivo de toda a poboacién nestes estudos, nos

cales se acadou unha alta porcentaxe de resposta.

EILMASTERES1ON EILMASTERES1012

POBOACION 2915 2.099 2728
MOSTRA 2.242 1.510 2.307
% 76,91% 7194% 84,57%
TRABALLO DE CAMPO Maio-Xufio 2013 Xufio-Xullo 2014 Xufio-Xullo 2015
PUBLICACION DE RESULTADOS 2015 2016 2016

EILMasteres0710 “Estudo da insercion laboral dos
titulados en Masteres no Sistema Universitario
de Galicia 2007-2008, 2008-2009 e 2009~
2010": Nesta experiencia piloto iniciada no
ano 2013 considerouse a poboacion titulada en
masteres correspondente aos cursos académicos
2007-2008, 2008-2009 e 2009-2010, e realizouse
a enquisa aproximadamente aos tres, catro e cinco
anos respectivamente. O grupo de traballo externo,
coordinado dende a ACSUG, elaborou ao longo do

ano 2014 un informe global de resultados e a suUa
presentacién realizouse no ano 2015.

e EILMasteres1011 “Estudo da insercion laboral dos
titulados en Masteres no Sistema Universitario
de Galicia 2010-2011": A poboacién obxecto de
estudo correspdndese cos titulados en mdsteres no
curso académico 2010-2011. Durante o ano 2014 o
Grupo Externo de Colaboradores realizou a andlise
de resultados e a elaboracién do informe global de
resultados.

Porcentaxe de
resposta nos dous
Ultimos estudos
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EILMasteres1112 “Estudo da insercién laboral dos
titulados en Masteres no Sistema Universitario
de Galicia 2011-2012": A poboacién obxecto de
estudo correspdndese cos titulados en mdsteres no
curso académico 2011-2012. Durante o ano 2015 o
Grupo Externo de Colaboradores realizou a andlise
de resultados e a elaboracién do informe global de
resultados, polo que ao longo do ano 2016 esta previsto
realizar a presentacién da devandita publicacién.

ACTIVIDADES E PROGRAMAS
REALIZADOS EN 2015

‘ ‘ AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA (ACSUG)
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Cooperacion e comunicacion

Dende a suUa creacién a ACSUG considerou esencial
establecer relaciéns e intercambio de informacién con
outras axencias de calidade e organismos relacionados co
dmbito universitario, a nivel nacional e mais internacional.

Tamén se incidiu sempre na necesidade de promover e de
lles dar publicidade &s actividades que a realiza a ACSUG,
mediante a suda difusién na paxina web, organizacién de
seminarios, realizaciéon de publicacidns, etc.

ACTIVIDADES INTERNACIONAIS

ENQA

A European Association for Quality Assurance in Higher
Education (ENQA) é un organismo do que forman parte
axencias de calidade de educacién superior europeas
gue cumpren cos “Criterios e Directrices para a Garantia
da Calidade no Espazo Europeo de Educacién Superior
(ESG)".

A ACSUG é membro de pleno dereito de ENQA dende
novembro do 2009, logo de superar positivamente un
proceso de avaliacién externo levado a cabo por este
organismo. Debido a que as axencias membro deben
superar unha avaliacion periddica cada 5 anos, no 2014
a ACSUG volveu ser avaliada de xeito positivo ata o
ano 2019. Para este novo periodo de 5 anos, ENQA
recoméndalle & ACSUG que siga incidindo en:

- Realizacién dun Plan Estratéxico de longa duracion
que complemente a planificaciéon anual de actividades

que se vén realizando actualmente, e que permitira
ter unha mellor previsién de actividades e de recursos
para realizalas. Propofierase un Plan para o periodo
2016-2020.

- Aparticipacién de expertos internacionais nos comités
de avaliacién e nos 6rganos da axencia.

- Os protocolos para a resolucién de recursos e
reclamacions.

Amais do proceso comentado anteriormente, a ACSUG
seqguiu participando durante o ano 2015 nas seguintes
actividades que levou a cabo ENQA:

1) A ACSUG participa dende o ano 2008 no grupo de
traballo “Internal Quality Assurance (IQA) Group”,
integrado por técnicos de calidade interna das
axencias de calidade universitarias europeas.

2) Técnicos da ACSUG participaron durante o ano 2015
noutros dous grupos de traballo especificos creados
por ENQA:

a) Grupo de traballo | sobre o impacto do aseguramento
da calidade: Este grupo de traballo creouse no 2012
e 0 seu principal obxectivo é analizar os efectos da
implantaciéon dos procedementos de aseguramento

da calidade na educacién superior en Europa.
b) Grupo de traballo IV sobre a implicacién dos
grupos de interese do sistema universitario nos

procedementos de aseguramento da calidade: Este
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grupo de traballo creouse no 2012 e o seu propdsito
é analizar e fomentar a participacién dos distintos
colectivos relacionados co ensino superior en
Europa: alumnos, titulados, persoal académico,
empresarios, etc.

3) A ACSUG participou no 11° newsletter de ENQA
cunha noticia sobre a colaboracién da axencia no
proxecto Tempus EDUCA, que ten como obxectivo
fundamental modernizar as ensinanzas en pedagoxia
en varios paises de Asia Central.

4) A ACSUG colaborou no 2015, achegando informacion
sobre as sudas actividades, nun proxecto da Axencia
Sueca de Avaliacion da Calidade Universitaria (AAQ)
sobre metodoloxia nos procesos de acreditacién
institucional.

5) Asistencia do Director da ACSUG as duas reuniéns
anuais do organismo: ENQA Members' Forum en
abril do 2015 en Cérdoba e ENQA General Assembly
en outubro do 2015 en Dublin (Irlanda).

6) Asistencia do Director da ACSUG ao 10° European
Quality Assurance Forum (EQAF), celebrado en
novembro do 2015 en Londres (Reino Unido). O
EQAF é un foro anual que permite o intercambio
de experiencias sobre a educacién superior por
parte de todos os grupos de interese: alumnos,
universidades, axencias de calidade universitaria,
etc.

EQAR

O Rexistro Europeo de Axencias de Calidade (EQAR) foi
creado no ano 2008 por ENQA, ESU, EUA e EURASHE,
0s 6rganos europeos representantes, respectivamente,

COOPERACION E
COMUNICACION

das axencias de garantia de calidade, estudantes,
universidades e outras institucions de educacién
superior, para incrementar a transparencia da calidade na
educacioén superior en Europa. O EQAR é un rexistro onde
se inclien aguelas axencias de garantia da calidade que
son recofiecidas pola sua profesionalidade e credibilidade
no desenvolvemento das sudas actividades.

Dende novembro do 2010 a ACSUG esta incluida no EQAR,
logo de que este organismo verificase que a ACSUG
desenvolve as sudas actividades cumprindo cos Criterios e
Directrices para a Garantia de Calidade no Espazo Europeo
de Educacién Superior (ESG). No 2014, a ACSUG, logo de
superar un novo proceso de avaliacién, renovou a sua
pertenza ao EQAR ata o ano 2019.

No ano 2015, a ACSUG colaborou co EQAR cubrindo varios
cuestionarios referentes & utilidade e navegabilidade da
pdxina web do EQAR ou ao impacto e beneficios que supén
para a ACSUG pertencer ao Rexistro Europeo.

ECA

A ACSUG é membro do Consorcio Europeo de Acreditacion
(ECA) dende xufio do 2013, organismo do que forman
parte axencias de garantia de calidade europeas que
gueren incidir no recofiecemento mutuo das actividades
realizadas, na aprendizaxe mutua e no intercambio de
boas prdcticas relativas @ educacion superior.

Representantes da ACSUG asistiron no 2015 a varios
eventos organizados por ECA:

- 18th Workshop e 2° reunién anual de ECA realizadas
en Hannover (Alemafa) en xufio.

- Xornada de formacién sobre avaliacién de titulos
conxuntos en Colonia (Alemafia) en setembro.
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- Xornadas sobre resultados da aprendizaxe na
Educacion Superior levadas a cabo en outubro, na
Haia (Holanda).

- ECA Winter Seminar en decembro na Haia (Holanda).

Ademais, un técnico da ACSUG esta a colaborar nun dos
grupos de traballo postos en marcha por ECA, o grupo
de traballo 1 sobre recofiecemento mutuo e programas
conxuntos (Mutual recognition and joint programmes).

Avaliacion de centros universitarios
externos ao Sistema Universitario
Espaiol

A ACSUG desenvolveu unha metodoloxia para a avaliacion
de titulos e centros universitarios externos ao Sistema
Universitario Espafiol.

O proceso consta de tres fases:

1) Unha autoavaliacién que debe realizar o titulo ou
centro (sequindo as guias elaboradas pola ACSUG).

2) Unha avaliacion externa e emision de informe final
por parte dun comité externo designado pola ACSUG
(que inclie unha visita aos centros avaliados).

3) Seguimento e renovacién do certificado: en caso
de avaliacién positiva, o certificado concedido pola
ACSUG tera unha validez de seis anos.

O titulo ou centro debe elaborar, e enviarlle & ACSUG,
anualmente, un autoinforme de seqguimento segundo o
establecido nas guias desefiadas pola ACSUG, incluindo o
plan de acciéns de mellora e os resultados dos indicadores,
para a sua revision.

COOPERACION E
COMUNICACION

Ao cabo de tres anos realizarase unha avaliacién especial
de seguimento para comprobar a execucién efectiva
das devanditas acciéns e a sUa repercusién na mellora
continua do centro.

Aos seis anos levarase a cabo un novo proceso de
avaliacién, incluindo autoavaliacién e visita externa,
e, segundo o seu resultado, renovarase, se procede, o
certificado de avaliacion.

Avaliacion de centros da Universidade de San
Martin de Porres (USMP) de Peru

O Director da ACSUG participou no mes de novembro

no IX Seminario Taller Internacional “Desafios e Logros
dunha Educacién de Calidade”, organizado pola USMP

en Lima (Peru).

Dentro do proceso desenvolvido pola ACSUG para a
certificacién dos centros universitarios alleos ao Sistema
Universitario Espafiol, existe unha fase de seguimento
con visita para realizar unha revisién in situ dos plans de
mellora desenvolvidos polos centros, a raiz das propostas
de mellora formuladas durante o proceso de avaliacion
externa.

No mes de novembro do 2015 realizouse unha visita de
seguimento aos sequintes centros da USMP que obtiveron
a certificacién no ano 2012:

- Escola Profesional de Enxefiaria Civil

- Escola Profesional de Arquitectura

- Escola Profesional de Ciencias da Comunicacion

- Facultade de Ciencias Administrativas e Recursos
Humanos
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- Facultade de Ciencias Contables, Econdémicas e
Financeiras
- Escola Profesional de Turismo e Hoteleria

Avaliacion de centros da Universidade Andina
Néstor Caceres Velasquez (UANCV) de Peri

Durante o0 ano 2015, levouse a cabo o proceso de avaliacién
externa das sequintes Carreiras Académico Profesionais
(CAP):

- CAP de Enxefiaria de Sistemas

- CAP de Enxefiaria Civil

- CAP de Enxefiaria Mecanica Eléctrica

- CAP de Enxefiaria Electrénica e Telecomunicaciéns
- CAP de Enxefiaria Industrial

- CAP de Enxefiaria Mecatrénica

- CAP de Arquitectura e Urbanismo

- CAP de Enxefiaria Sanitaria e Ambiental

Participacion da ACSUG no proxecto
europeo Tempus Educa

Os proxectos TEMPUS son uns programas da Unién
Europea que tefilen como finalidade impulsar o
desenvolvemento dos sistemas de ensino superior. Para
iso establécense cooperaciéns entre os paises membros
da Unién Europea e mais con outros paises doutras zonas
do mundo, para compartir informacién e experiencias no
eido da educacién superior.

COOPERACION E
COMUNICACION

A ACSUG, consciente da importancia de establecer
vinculos e contactos con outros organismos e asociacions,
decidiu implicarse no ano 2015 de xeito activo no proxecto
TEMPUS IV “Modernization and Development of Curricula
on Pedagogy and Educational Management in the Central
Asian Countries (EDUCA)", coordinado pola Universidade
Otto-von-Guericke de Magdeburgo (OvGU).

A ACSUG participou no proxecto en duas actividades
diferentes:

1) Visita externa aos centros universitarios de Tajik
Pedagogic University (Dushanbe, Tadzhikistan), Kazakh
National Pedagogic University (Almaty, Casaquistdn) e
Arabaev Pedagogic University (Bishkek, Kirguizistan)
para comprobar a implantaciéon dun mdster en xestion
educativa.

2) Avaliacién online dos plans de estudo de catro
carreiras universitarias do dmbito da pedagoxia.
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OUTRAS COLABORACIONS

Informe sobre o estado da avaliacion
externa da calidade nas universidades
(2014)

En setembro do 2015 publicase o “Informe sobre o estado
da avaliaciéon externa da calidade nas universidades
espafiolas, 2014". Este informe, coordinado pola ANECA
e no que participan todas as axencias de calidade
autondémicas, € o oitavo dunha serie de informes anuais que
tefien como obxecto informar o Ministerio de Educacion
e o Consello de Universidades sobre o desenvolvemento
dos procesos de avaliacién, certificacion e acreditacion
en Espafia no eido da educacién universitaria.

O informe 2014 recolle os resultados obtidos, en primeiro
lugar, a partir das avaliaciéns de sistemas de garantia
interna de calidade dos centros e instituciéns e dos
procedementos que estas puxeron en funcionamento
encamifiados & revisién e & mellora da calidade docente;
en seqgundo lugar, a partir da avaliacién de titulos oficiais
nas suas fases de desefio, implantacién e renovacién da
acreditacion e, en terceiro lugar, a partir dos procesos
de avaliacion do persoal docente investigador das
universidades, ben encamifiados 4 acreditacién de

COOPERACION E
COMUNICACION

candidatos para o acceso a prazas de PDI contratado ou
funcionario, ou ben encamifiados ao recofiecemento da
actividade do PDI no exercicio das suas funciéns dentro
das universidades.

Participaciéon na Rede Espaiiola de
AXxencias de Calidade Universitaria
(REACU)

A ACSUG é membro da REACU, organismo do que forman
parte todas as axencias espafolas de avaliacién da calidade
universitaria de ambito autonémico e a Axencia Nacional
de Avaliacién da Calidade e Acreditacién (ANECA). Nas
reunions periddicas deste organismo tratanse temas sobre
avaliacién e coordinacién que afectan a todas as axencias
espafiolas.

Participaciéon na Comision Universitaria
Requladora do Seguimento e da
Acreditacion (CURSA)

A ACSUG é membro de CURSA, comisién que realiza
un labor fundamental no desefio e establecemento
de metodoloxias de avaliaciéon para as titulaciéns
universitarias oficiais.
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CURSOS, XORNADAS E SEMINARIOS

Organizados pola ACSUG

DATA ACTIVIDADE LUGAR
Seminario de Formacién para os representantes da
20/02/15 Universidade Andina Néstor Cdaceres Veldsquez (UANCV) de ACSUG
Perd
11/03/15 Xornada informativa sobre o ciclo dos titulos oficiais ACSUG

Xornadas formativas sobre o Programa Docentia da

21/05/15 e 22/05/15 Universidade da Corufia (UDC)

UDC (Ferrol e Corufia)

Xornada de formacién sobre insercion laboral para os

15/06/15 enquisadores do proceso

ACSUG

Xornadas formativas sobre o Programa Docentia da

14/10/15 Universidade da Corufia (UDC)

ACSUG

Xornada de informaciéon e formacién para os estudantes
26/10/15 do Master en Procesos de Formacion da Universidade de ACSUG
Santiago de Compostela (USC)

Xornada de formacién sobre insercién laboral para os

01/12/15 enquisadores do proceso ACSUG
Xornadas de formacién para os avaliadores da drea de
03/12/15 titulos e programas da ACSUG ACSUG
- o . -
1/12/15 Presentacién da publicacion "Estudo da insercion laboral ACSUG

dos titulados no SUG 2010-2011"

Presentacion de relatorios

ACTIVIDADE PARTICIPACION

Conferencia "Opcidns universitarias para un Presentacion dun relatorio por  IES Carlos Casares

02/02/15 estudante de Bacharelato" parte do Director da ACSUG (Vigo)

| Simposio Internacional "Aprendizaxe-
27/05/15 Servizo na Educacién Superior: Innovacion,
Calidade e Institucionalizacion"

Escola Galega
Administracion
Publica (Santiago)

Presentacién dun relatorio por
parte do Director da ACSUG

Universidade de

26/11/15 IX Seminario Taller Internacional: "Desafios e = Presentacién dun relatorio por San Martin de
logros dunha educacién de calidade" parte do Director da ACSUG Porres (USMP)
Lima
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PUBLICACIONS

No ano 2015 a ACSUG realizou as sequintes publicaciéns:

Memorias de Actividades

Titulo: Memoria de Actividades 2013
Paxinas: 26
Ano: 2015

Titulo: Memoria de Actividades 2014
Paxinas: 26
Ano: 2015

Titulo: Estudo da insercion laboral dos titulados no Sistema
Universitario de Galicia 2010-2011

Paxinas: 199

Ano: 2015

Depésito Legal: C 1782-2015

ISBN: 978-84-608-2588-3
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