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1- INTRODUCION

Desde a sua creacién, no ano 2001, o consorcio Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia
(ACSUG) desenvolveu actividades orientadas & mellora
continua da calidade do Sistema Universitario de Galicia
(SUG), entre as cales se atopa a realizacion dun
seguimento periédico da poboacién titulada no SUG,
materializada a través dos seus estudos de insercion
laboral. Nestes estudos analizanse as valoracions dos
titulados, proporcionando informacién da percepcién que
tefien sobre a sua formacidon adquirida e a sua
universidade, e sobre a sua busca de emprego e a sua
situacién laboral actual.

O grupo de Andlise Estatistica presenta o avance de
resultados do “Estudo da insercién laboral dos titulados no
Sistema Universitario de Galicia 2014-2015 (EIL1415)Y”,
complementando a serie temporal de estudos de insercidn
laboral da poboacion titulada no Sistema Universitario de
Galicia (SUG).

Neste avance, preséntase un resumo dos principais
resultados acadados na décimo terceira enquisa, realizada
4 poboacion titulada no curso académico 2014-2015. A
poboacidn obxecto de estudo esta centrada na poboacion
universitaria titulada en graos e titulos de 12 e 22 ciclo
(diplomaturas, licenciaturas, enxefiarias,
técnicas, arquitectura e arquitectura técnica).

enxefiarias

Como xa sucedia no estudo do ano pasado (EIL1314),
detéctase un incremento na representatividade dos
titulados en graos, en consonancia cos anos de
implantacion dos primeiros titulos de grao (2008-2009 e
2009-2010) froito do proceso de adaptacion ao Espazo
Europeo de Educacion Superior (EEES).

A enquisa relativa ao EIL1415 realizouse entre xaneiro e
marzo de 2021, aproximadamente cinco anos e medio
despois de que os enquisados rematasen o titulo.

A mostra acadada foi de 5.163 titulados sobre unha
poboacion de 9.155, o que representa un 56,39% da
poboacion total de titulados no curso 2014-2015.

Os obxectivos principais deste estudo coinciden cos dos
anteriores estudos de insercion laboral xa realizados: a
obtencién de informacion sobre a percepcion dos titulados
sobre a sua formacién e a sta universidade (formacion
universitaria, prdacticas e traballos durante a titulacion,
mobilidade e cofiecemento de idiomas) e a obtencion de
informacion sobre a sta busca de emprego e a sua
situacién laboral actual (acceso ao emprego, vias de busca
de emprego, situacion laboral actual, tempo en atopar
emprego, tipo de contrato e competencias requiridas no
emprego).

1

ao que fai referencia.

Os distintos estudos realizados designaranse ao longo do texto
coas siglas EIL (Estudo da Insercion Laboral) seguidas do curso
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1.1 OBXECTIVOS ESPECIFICOS DO EIL1415

O EIL1415, ao igual ca os anteriores estudos realizados desde o consorcio ACSUG, pretende obter informacion sobre a
insercion laboral dos titulados no SUG, con especial atencion aos seguintes aspectos.

A percepcion dos titulados sobre a formacién e a universidade:

Mobilidade académica | Realizacion de practicas | Titulacions rematadase | Itinerario académico
e idiomas | en empresas durante os | motivos para continuar
estudos estudos

< As caracteristicas do proceso de busca de emprego:

Grao de uso das
Tempo en atopar distintas vias de busca Via propiciatoria do
emprego de emprego e a sua primeiro emprego
eficiencia

A situacién do mercado de traballo dos titulados no SUG e as suas condiciéns laborais:

Competencias,
Capacidade do mercado Importancia dos coflecementos e
de traballo para absorber | distintos factores paraa | aptitudes necesarias
os titulados universitarios | obtencion dun emprego | para o desempefio do

traballo
Condiciéns laborais no
traballo actual: salario medio, Grao de satisfaccion co
tipo de contrato, lugar de seu emprego

traballo, tipo de empresa...

A andlise destas dimensidns permite obter unha fotografia completa do perfil dos titulados, incidindo en aspectos
relevantes como o paso pola universidade, o acceso ao mercado de traballo e a situacién laboral actual.
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2- DATOS TECNICOS DO EIL1415

A poboacién obxecto de estudo estd constituida polos titulados no SUG durante o curso académico 2014-2015
(titulados que estiveron matriculados no curso académico 2014-2015 e fixeron o depdsito do titulo ao longo do ano
2015), polo que, a diferencia dos anteriores estudos, son titulados que remataron o titulo aproximadamente cinco
anos e medio antes de realizar a enquisa.

A mostra enquisada foi de 5.163 titulados sobre un total de 9.155, representando arredor dun 56,39% da poboacidn
total.

Universidade Poboacién 2014-2015 Mostra 2014-2015
A Corufia 2.746 1.528
Santiago de Compostela 3.624 1.958

SUG 9.155 5.163

Taboa 2.1. Tamafo de poboacién e mostra dos titulados no SUG no curso académico 2014-2015
Resultados por universidade e para o total do SUG

No desefio da mostra, para cada titulacion e campus (subpoboacién) seleccionouse unha mostra aleatoria,
determinandose o tamafio da mostra para a estimacion da proporcion (con varianza maxima) e fixando un erro maximo
admisible do 10%, cun nivel de confianza do 95%.

O cuestionario empregado no presente estudo foi similar ao empregado en estudos anteriores.

As enquisas realizdronse mediante entrevista telefénica asistida por ordenador entre os dias 15 de xaneiro de 2021 e
2 de marzo de 2021.
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3- PERFIL DA POBOACION
TITULADA NO SUG 2014-2015

DATOS ACADEMICOS

e  Rematou a titulacién elixida como primeira opcién (74,07%).

e  Gozou dalgunha bolsa de estudos (60,91%).

e  Cofiece un idioma a maiores das linguas oficiais do SUG (44,77%), sendo o inglés o idioma mais
cofiecido (80,44%), como minimo, son usuarios capaces de comunicarse en inglés con certa fluidez e
redactar textos sinxelos).

BUSCA EMPREGO

e  Buscou emprego relacionado coa sua titulacion desde que rematou os estudos (79,28 %), e
atopouno (80,45% dos que o buscaron).

e  Tardou unha media de 8,77 meses en atopar o primeiro emprego relacionado coa titulacién.

. Buscou emprego prioritariamente a través de Internet, presentando de forma espontanea a
sta candidatura ou a través de familiares ou amizades.

SITUACION ACTUAL

e Traballaba no momento da realizacién da enquisa (87,02%), maioritariamente en
Galicia (77,35%).

EMPREGO ACTUAL (DESPOIS DA TITULACION)

e  Ten un salario neto mensual medio de 1.518,26€.
e  Desenvolve funciéns no seu traballo de nivel universitario (81,72%).

SATISFACCION CO ITINERARIO ACADEMICO

e  Setivese que volver a comezar, volveria a universidade (87,36%).

Taboa 3.1. Perfil dos titulados no SUG no curso académico 2014-2015 tres anos despois de
remataren os seus estudos. Resultados para o total do SUG
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4- RESULTADOS DO EIL1415 NO
SUG

4.1. DATOS ACADEMICOS

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG REALIZA UNHA VALORACION SOBRE A
FORMACION ACADEMICA E A OBTENCION DE BOLSAS DE ESTUDO, A REALIZACION DE PRACTICAS E O
TRABALLO DURANTE OS ESTUDOS, A PARTICIPACION EN PROGRAMAS DE MOBILIDADE E O
CONECEMENTO DE IDIOMAS.

4.1.1. FORMACION UNIVERSITARIA

Titulacion cursada como primeira opcién

Para 0 74,07% dos titulados durante o curso 2014-2015 a titulacién obtida fora a sta primeira opcién. Esta porcentaxe
supon un descenso de case un punto porcentual con respecto ao Ultimo estudo realizado.

Figura 4.1. Titulacion cursada elixida como primeira opcion.

25,93%

. Siera a sta primeira opcion

. Non era a sua primeira opcién

74,07%

Resultados para o total do SUG.

S[MoyAN EILO708 WMEINel:{o MM EILO910 MNAINKexEEN EIL1112 MEINWAEE EIL1314 ME|EESES
Sieraasua

primeira LSSV 77,21% 73,12% BEREIZIN 73,33% BRI 75,02% EXOA
opcion
Non era a
sUa primeira [ASYIYE/S VISWEY M 26,83% [P I 23,11% 25,93%
opcion

Taboa 4.1. Titulacién cursada elixida como primeira opcion.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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Bolsas de estudos

0 60,91% dos titulados gozou dalgunha bolsa durante os seus estudos. Esta porcentaxe supén un aumento de 2,5
puntos porcentuais con respecto ao estudo previo. Mais da metade dos titulados que obtiveron unha bolsa de
estudos mantivérona durante tres ou mais cursos académicos.

45%

o 39,09%

35%
30%

25%

20% 19,09%

15,59%

15%
11,47% 11,82%

10%

5% 2,94%

0%
Ninglin curso 1 curso 2 cursos 3 cursos 4 cursos Méis de 4 cursos

Figura 4.2. Bolsas de estudos durante a titulacion e a sta duracién (en cursos académicos)
Resultados para o total do SUG.

Os titulados que gozaron de bolsa responderon maioritariamente (98,42%) que a axuda provifia dunha institucion

publica espafiola.
As bolsas de institucions privadas espafiolas son minoritarias: s6 0 3,09% dos enquisados gozaron delas.

Outras titulacidns universitarias rematadas

0O 49,67% dos titulados durante o curso 2014-2015 ten outra titulacién universitaria rematada, a maiores da
titulacién pola que foi enquisado. Isto supdn un lixeiro descenso (menos de 1 punto) con respecto & porcentaxe
obtida para os titulados no 2013-2014.

Dos titulados que conseguiron outro titulo universitario, o 81,62% ten un mestrado.

Doutoramento l 2,30%

Mestrado 81,62%
Grao . 9,49%
Licenciatura/Enxefiaria/Arquitectura 6,37%

Diplomatura/Enxefiaria técnica/Arquitectura técnica - 9,82%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 4.3. Tipo de titulacion universitaria adicional rematada.
Resultados para o total do SUG.
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4.1.2. PRACTICAS E TRABALLOS DURANTE A TITULACION

Practicas en empresas/instituciéns

Aproximadamente, tres de cada dez titulados realizou practicas en empresas/institucions durante os seus estudos, sen
seren materias obrigatorias no plan de estudos.

Esta porcentaxe vén diminuindo desde o 77,75% do EILO809 ata o 27,50% actual. Sen embargo, debe terse en conta
gue nos ultimos estudos se fixo expecial fincapé en que se respondese so en relacion a practicas non obrigatorias para
a titulacion.

100%
90%
80%
72,50%
70%
60%
50%
40%

30% 27,50%

20%
10%
0%

Si realizou practicas Non realizou practicas

Figura 4.4. Préacticas (non incluidas no plan de estudos) en empresas/institucions durante a titulacion.
Resultados para o total do SUG.

H[HoSloyA EIL0708 MEINeCA EIL0910 [SIEIokhAN EIL1112 WAIMPAERE EIL1314 WEIKEYE)

Sirealizou SN o059 IRERETE 7565% BEEYCE 4522% 30,64%
practicas
Nonprr‘;i't'izc‘;‘; EYAIU 3095% EPYREE 2432% BEVGLE 51,73% BOXEB 69,36%

Taboa 4.2. Practicas (non incluidas no plan de estudos) en empresas/instituciéns durante a titulacion
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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Traballos durante a titulacion

Un 40,22% dos enquisados compaxinou os estudos cun traballo.
Analizando en detalle aos enquisados que traballaron durante a titulacion obsérvase que na maioria dos casos o
traballo foi a tempo parcial (69,56%) e non estaba relacionado coa titulacion (61,54%).

100%
80%
59,78%
60%
40%
27,98%
20%
12,24%
0% _
Non traballou Si traballou, a tempo parcial Si traballou, a tempo completo

Figura 4.5. Traballo durante a titulacion e tipo de xornada do ultimo traballo.
Resultados para o total do SUG.

A porcentaxe de titulados que non traballaron durante a titulacién vénse mantendo ao redor do 60% durante os
Ultimos estudos.

S[OCTyA EILO708 R[Nl EIL0910 M=IMIokEAN FE1L1112 WREINVARE EIL1314 =[N

ol 37,54% 42,34% 40,69% EEEREY/ M 39,93% 40,22%
traballou

Non
traballou

62,46% 57,66% 59,31% 60,07% 59,78%

Taboa 4.3. Traballo durante a titulacion.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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4.1.3. MOBILIDADE

Practicas en empresas/instituciéns

0 16,71% de titulados participou nalgin programa de mobilidade durante a sua estadia na universidade. No 71,26%
dos casos, o destino foi unha universidade europea (o cal supdn un descenso de case 12 puntos porcentuais con
respecto ao anterior estudo realizado) e no 73,32% de casos o programa de mobilidade era o Erasmus.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20% 16,71%
10%

0%
Si participou en mobilidade

Figura 4.6. Participacion en programas de mobilidade durante a titulacion.

Resultados para o total do SUG.

Resto do mundo . 11,65%

Resto da Union Europea 71,26%

Resto de Espafia - 20,94%

0% 20% 40% 60% 80%

Figura 4.7. Localizacion da universidade & que se desprazou co
programa de mobilidade durante a titulacion.
Resultados para o total do SUG.

100%

83,29%

Non participou en mobilidade

QOutros . 5,88%

Bilateral 7,05%

Sicue 18,02%

0% 20% 40% 60% 80%

Figura 4.8. Tipo de programa de mobilidade nos que
participou durante a titulacion.
Resultados para o total do SUG.

100%
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4.1.4. CONECEMENTO DE IDIOMAS

Linguas (exceptuando galego e castelan)

0 90,09% dos titulados durante o curso 2014-2015 cofiece e é quen de usar algun idioma a maiores das linguas
oficiais do SUG (galego e castelan), o cal supdn un descenso de algo méis de 5,5 puntos porcentuais respecto a
porcentaxe obtida no estudo anterior (95,74%) e de 3 puntos respecto ao estudo realizado fai dous anos (93,12%).

Dos titulados que cofiecen algin idioma adicional, o 80,44% din ser, como minimo, usuarios capaces de
comunicarse en inglés con certa fluidez e redactar textos sinxelos (fronte ao 83,93% do estudo anterior).

En canto ao resto de linguas da contorna de Espafia, 0 34,18% dos enquisados ten algun cofiecemento de francés,
mentres que 0 26,32% indica cofiecer o portugués. O aleman e o italiano resultan ser as linguas mais descofiecidas
polos titulados: non as cofiecen 0 91,51% e 0 89,73% dos enquisados, respectivamente.

50%
40,33%
40%
30,29%
30%
20%
13,65%

9,91%

10%
4,49%
0%
Ningun 1idioma 2 idiomas 3 idiomas 4 idiomas Mais de 4
idioma idiomas

Figura 4.9. Cofecemento de idiomas adicionais as linguas oficiais do SUG e o seu numero.
Resultados para o total do SUG.
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4.2. BUSCA DE EMPREGO

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG QUE BUSCOU TRABALLO NALGUN MOMENTO
RESPONDEN SOBRE A BUSCA DE EMPREGO: O ACCESO AO PRIMEIRO EMPREGO RELACIONADO COA
TITULACION, E A VALORACION DO USO E EFECTIVIDADE DAS DISTINTAS ViAS DE BUSCA DE EMPREGO.

4.2.1. ACCESO AO EMPREGO

Busca de emprego

0 79,28% dos titulados buscou emprego relacionado coa sua titulacidon desde que rematou os estudos, e o 80,45%
deles atopouno.

100%
80%
60%
40%
20%
20,72%
0%
m Si buscou Si buscou e atopouno
H Non buscou | Si buscou, pero non o atopou

Figura 4.10. Buscou emprego relacionado coa titulacion e atopouno.
Resultados para o total do SUG.

Con respecto ao estudo anterior, aumentou considerablemente a porcentaxe de titulados que buscaron e atoparon
emprego ata 0 63,81% (o cal supdn un aumento de 10 puntos porcentuais). Ademais, obsérvase un descenso de case
5,5 puntos na porcentaxe dos que non chegaron a buscalo.

eio7os [|ENG F1L0910 EIL1112 | | EIL1314 |

Sibuscou e m 51,13% WWWASTAN 47,25% QEVREIAN 4593% BEOEVLE 53,94% [RERIR
atopouno
Si buscou,

EERL A 3503% WEPERICE 19,98%

pero non 31,08% 38,43%
atopou
bus'\clzz 17,79% WRERVEEM 14,32% X 1978% BRI 20,72%

Taboa 4.4. Buscou emprego relacionado coa titulacion e atopouno.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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Tempo en atopar o primeiro emprego

Un titulado tarda unha media de 8,77 meses en atopar o primeiro emprego relacionado coa titulacion.

Menos de 1 mes 19,21%

Entre 1 e 3 meses

12,91%

16,94%

Entre 3 e 6 meses

Entre 6 e 12 meses 13,84%

12 meses ou mais 37,10%

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Figura 4.11. Tempo (en meses) que leva atopar o primeiro emprego relacionado coa titulacion.
Resultados para o total do SUG.

A distribucién entre os distintos tramos temporais € similar & do EIL1314, ainda que se observa un aumento
importante na porcentaxe de titulados que tardaron menos dun mes e unha reducién considerable nos que
tardaron 12 meses ou mais.

eio7os A iooto RGN cii12 EEVER 1314

Me”findei IAT I 23,15% QECRIUA 2139% WPERELE 14.72% [QEERRXA W

Entrele3
meses

CLRIVIN 34,12% ECLY 22,12% IRV 10,81% WEVAAVAE 14,94% EMGECEYA

Entre3e6 N pgr 14,87% 12,91%
meses

Entre e Iy 20,99% 20,53% WEUEICH 16,97% 13,84%
12 meses
12()??:; 7,94% [EXECAM 14,15% 23,87% [EVEEU 43,57% 37,10%

Téboa 4.5. Tempo (en meses) que leva atopar o primeiro emprego relacionado coa titulacién.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.

2

Media calculada descartando as respostas maiores ou iguais a
36 meses en EIL1112-EIL1213, e a 42 meses en EIL1314.
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4.2.2. VIAS DE BUSCA DE EMPREGO

Grao de utiliza

n e via propiciatoria do primeiro emprego

O grao de utilizacién (de 1 a 5) das distintas vias para a busca de emprego durante o curso 2014-2015 revelan que as
mais utilizadas foron Internet (3,80), presentando de forma espontdnea a sUa candidatura (3,55) ou a través de
familiares ou amizades (2,91). Practicamente a metade dos titulados (48,93%) atopan o seu primeiro emprego por
algunha destas tres vias, que xa eran as mais empregadas e efectivas nos estudos anteriores.

Autoemprego

A través de contactos persoais, familiares ou amizades
Internet

Consultorias

A través dunha empresa de traballo temporal (ETT)
Presentacion a oposicion/concurso publico

Pofier anuncios

Responder a un anuncio de traballo en prensa

Candidatura espontanea

Bolsas de traballo doutras institucions non universitarias
Ofertas e bolsas de traballo a través da universidade (non SAEE)
Fundacidn Empresa-Universidade (FEUGA/FUAC/FUVI)
Servizo de Apoio ao Emprendemento e ao Emprego (SAEE)

Servizo Publico de Emprego de Galicia (SEPE ou SGC)

1,75 -- 4,04%
1,88 -- 4,77%
1,35 - 0,04%
1,96 -. 3,27%

4 3 2 1 0

m Utilizacion m Empregos

Figura 4.12. Grao de utilizacion das distintas vias de busca de emprego e via propiciatoria do primeiro emprego relacionado coa titulacion

Resultados para o total do SUG.
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4.3. SITUACION ACTUAL

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG REALIZA UNHA VALORACION SOBRE A SUA
ACTIVIDADE ACTUAL: TRABALLAN, ESTUDAN E/OU PREPARAN OPOSICIONS.

4.3.1. ACTIVIDADE DOS TITULADOS

Cursa estudos universitarios

0 15,31% dos titulados durante o curso 2014-2015 (16,13% para os homes; 14,72% para as mulleres) continuaba
estudando no momento da realizacién da enquisa.

Esta porcentaxe supdn unha reduciéon de case 2,5 puntos porcentuais con respecto & obtida no estudo anterior
(17,65%). No caso dos homes, esta diminucidn supera os catro puntos porcentuais (20,23%).

100%

15,31%
' 83,87% 85,28%
80%
60%
40%
20% 16,13% 14,72%
0%
Home Muller
. Siestuda
. Siestuda
. Non estuda @ Nonestuda
Figura 4.13. Estuda. Figura 4.14. Estuda segundo o xénero.
Resultados para o total do SUG. Resultados para o total do SUG.

EILo708 MACel EIL0910 EIL1112 EIL1314

Siestuda [BERVEV 23,38% RBVEREVAN 17,65% REEFERZ
Non estuda [CISPNAZE 71,66% BVENTAAN 77,89% BUEEEN 76,62% PULRSYAN 82,35% LAY

Taboa 4.6. Estuda.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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0 47,34% dos titulados que estaban cursando estudos universitarios no momento da realizacién da enquisa estudaba
un mestrado, e 0 32,68% estudaba un doutoramento.

Os estudos de mestrado e doutoramento tamén obtiveron as porcentaxes mais elevadas no estudo previo: un 52,73%
e un 24,51%, respectivamente.

Doutoramento _ 32,68%
Grao - 19,16%

Licenciatura/Enxefaria/Arquitectura I 1,43%

Diplomatura/Enxefaria técnica/Arquitectura técnica I 1,53%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% S0% 100%
Figura 4.15. Tipo de estudos universitarios que cursa.
Resultados para o total do SUG.

Do total de titulados en 2014-2015, seguen estudos de mestrado (7,25%), doutoramento (5,00%), grao (2,93%),
licenciatura/ enxefiaria/arquitectura (0,22%) e diplomatura/enxefiaria técnica/arquitectura técnica (0,23%).

Prepara oposici

0O 27,26% dos titulados durante o curso 2014-2015 (29,29% para os homes; 25,79% para as mulleres) preparaba
oposiciéns no momento da realizacién da enquisa.

27,26% 100%
80% 70,71% 74,21%
60%
40%
29,29% 25,79%
- . l
0%
72,74% Home Muller
. Si prepara oposicions @ Siprepara oposicions
. Non prepara oposicions . Non prepara oposiciéns
Figura 4.16. Prepara oposicions. Figura 4.17. Prepara oposicions segundo o xénero.
Resultados para o total do SUG. Resultados para o total do SUG.

A porcentaxe de titulados que preparaban oposicidons aumentou mais de 2 puntos con respecto ao EIL1314 (25,18%).

H(SeCopA EILO708 [REIReloels EIL0910 [FEISfekkiy EIL1112 [RIBPAER EIL1314 [EIREEES

j;)s;ecfs;i 29,50% BRI 2472% IREEGE 14,11% IRCRICE 24,02% ERRLM 27,26%

Non prepara

VSO 73,98% BWEWEYS 86,64% BEEREN 80,41% BWEREYAN 74,82% WALV
opaosicions

Taboa 4.7. Prepara oposicions.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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Traballa

0 87,02% dos titulados durante o curso 2014-2015 (86,55% para os homes; 87,31% para as mulleres) traballaba
no momento da realizacién da enquisa.

Isto representa un incremento de 7,5 puntos porcentuais con respecto ao estudo previo (79,59%) , ainda que debe
terse en conta que no EIL1415 os titulados foron enquisados 5 anos e medio despois de rematar o titulo.

100%

86,55% 87,31%
80%
60%
40%
] 13,45% 12,69%
= I
. SI trabal\a Home Muller
. Sitraballa
() Non traballa @ Nen raballa
Figura 4.18. Traballa Figura 4.19. Traballa segundo o xénero.
Resultados para o total do SUG. Resultados para o total do SUG.

SN0y EILO708 [EINerlocl EIL0910 |NEISMehEES EIL1112 [NAIGPAER E[L1314 [EIREEE)

Sitraballa [CEHEEZE 61,93% BEEREFAS 58,32% BCEEIREVAN 67,53% BWAUEEFN 79,59% [ReyArr)
Non traballa [EEREVIN 38,07% FEVALSY 41,68% FESEAZN 32,47% FVARSEAN 20,41% [ERACEY

Taboa 4.8. Traballa.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.

Non traballa pero traballou

0 83,95% dos titulados que non traballaban no momento de realizar a enquisa, si que traballaron nalgin momento
desde que remataron a titulacién (69,09% no EIL1314). En relacién a este dato, de novo é importante ter en conta
que no EIL1415 os titulados foron enquisados 5 anos e medio despois de rematar o titulo De media, finalizaron ese
traballo hai 9,98 meses (7,26 meses no EIL1314).

0O 73,59% alega como motivo da finalizacién do traballo a fin do contrato, o 22,40% unha baixa voluntaria, e o
4,01% restante outros motivos.

. Fin do contrato

4,01% . Baixa voluntaria

83,95%

Qutros motivos

. Sitraballou . Non traballou
Figura 4.20. Traballou nalgiin momento dende que rematou a Figura 4.17. Motivo da finalizacién do dltimo traballo.
titulacion. Resultados para o total do SUG.

Resultados para o total do SUG.
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Insercion Laboral - EIL1415: Resultados no SUG

4.4. EMPREGO ACTUAL

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG REALIZA VALORACIONS SOBRE AS
CARACTERISTICAS DO TRABALLO ACTUAL OU DO ULTIMO EMPREGO (DESPOIS DA TITULACION): LUGAR
DE TRABALLO E ANTIGUIDADE NEL, MODALIDADE DE CONTRATACION E TIPO DE XORNADA LABORAL,
TAMANO DA EMPRESA, SALARIO NETO MENSUAL, FUNCIONS DESENVOLVIDAS NO TRABALLO E NIVEL
DE SATISFACCION.

A ESTE APARTADO RESPONDERON SO OS TITULADOS QUE TRABALLABAN NO MOMENTO DE REALIZAR
A ENQUISA.

4.4.1. LUGAR DE TRABALLO

Lugar de traballo

A maioria dos titulados (77,35%) esta a traballar en Galicia.

En xeral, a distribucion dos titulados segundo o lugar de traballo é similar & obtida no estudo anterior, ainda que
aumentaron aqueles que estan a traballar no resto de Espafia (17,01% no EIL1314).

100%
3,12%
19,53%
80%
25,64%

60%
40%
20%
0%

Galicia Resto de Espafia Resto do mundo

m A Corufia ™ Ourense
W Lugo Pontevedra

Figura 4.22. Lugar do traballo.
Resultados para o total do SUG.
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4.4.2. MODALIDADE DE CONTRATACION

Tipo de contrato

090,16% (90,31% no EIL1314) dos titulados que traballaban faciano por conta allea.

De entre os que traballaban por conta allea, sé 0 0,10% indicaron facelo sen contrato.

100%

6,39%
1,18% ’ ~ 0,09%
-1,61%
80%
60%
90,16%
40%
20%
9,84%
0%
Modalidade de contratacién Tipo de contrato
m Conta propia B Indefinido Bolsa
B Conta allea W Eventual Sen contrato
M En practicas QOutros

Figura 4.23. Modalidade de contratacion e tipo de contrato por conta allea.
Resultados para o total do SUG

Nos resultados por tipoloxia de contrato cdmpre destacar 0 aumento na porcentaxe de traballadores por conta allea
con contratos indefinidos, e a diminucidn dos que tefien contrato eventual e en practicas.
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Insercion Laboral - EIL1415: Resultados no SUG

EILO607 pEaikoy/e: e EILOS0S pudlKechivhy EIL1011 pESINNVEN FIL1213 SINKNE EIL1415

Conta propia 8,75% 8,49% 11,13% 10,19% 12,22% 13,98% 13,56% 9,84%
Indefinido [EEERSIZS 32,62% 30,98% 32,75% 32,59% 33,94% 30,45% 37,37% 57,05%

Eventual [EIOVFAS 38,45% 38,72% 33,75% 32,68% 23,84%

En précticas 8,91% 5,78% 9,41% 9,40% 11,72% 10,60% 15,92% 9,14% 1,61%

Bolsa Eﬂ 4,79% 4,24% 3,54% 5,22% 5,10% 6,29% 3,77%

Outros [NREZY 7,58%

Sen contrato 3,43%

Taboa 4.9. Modalidade de contratacion e tipo de contrato por conta allea.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.

4.4.3. SALARIO

Salario neto mensual

O salario neto medio dun titulado durante o curso 2014-2015 € de 1.518,26€ ao mes.

Case nove de cada dez titulados (87,22%) tefien un salario mensual superior a 1.000 €.

EILO708 puaINeclvcll EIL0910 QEEINIcREN FEIL1112 BEEIMPAREN EIL1314 EESINEYE)

Sen salario - - 1,31% 1,39% 0,16%

W 519% PEREAN 12,16% 15,42% 4,58%

Entre 500€ e

1.000€ 31,87% 32,19% 34,13% 36,06% 38,91% 37,92% 34,36% 11,28%

Entre 1.000€

e 1.500€ 40,63% 40,25% 38,67% 36,25% 32,57% 28,74% 32,44% 37,26%

Entre 1.500€

17,73% 18,25% 14,68% 12,05% 12,76% 13,98% 32,99%
e 2.000€

2.000€ ou

méis 4,14% 4,12% 4,27% 3,49% 4,15% 4,00% 4,71% 5,85% 16,97%

Salario medio

T — 1.316,83€ 1.305,01€  1.200,55€ 1.097,47€  1.094,49€ 1.074,41€  1.125,71€ 1.264,25€ 1.518,26€

Taboa 4.10. Salario neto mensual (en euros).
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG

3

Salario deflactado aplicando a variaciéon do indice de prezos de
consumo (IPC). Fonte: Instituto Nacional de Estadistica (INE).




| ACSUG

4.4.4. MODALIDADE DE CONTRATACION

Funcions que desenvolve

0 81,72% dos titulados que traballan estan desenvolvendo funciéns de nivel universitario no seu traballo. Deles, o
80,11% desenvolve funcidns especificas da sua titulacion.

Mentres que a primeira porcentaxe é lixeiramente superior respecto a acadada no estudo previo (79,38%), a segunda
supdn un descenso de 4 puntos porcentuais respecto da mesma (84,45%).

100%
80%
65,47%
60% 81,72%
40%
20% : _
0%

m Non desenvolve funciéns de nivel universitario m Si desenvolve funcidns de nivel universitario, pero
non son especificas da titulacién

= Si desenvolve funciéns de nivel universitario Si desenvolve funcions de nivel universitario, e son
especificas da titulacion

Figura 4.24. Desenvolve funcidns de nivel universitario e especificas da titulacion.
Resultados para o total do SUG.

4.4.5. COMPETENCIAS

Competencias requiridas no traballo actual

As cinco competencias mais valoradas polos titulados durante o curso 2014-2015 son as mesmas que se obtifian no
estudo anterior (cunha pequena variacion de orde nas posicions segunda e terceira).

Competencia, cofiecemento, actitude Valoracion media

Capacidade para a aprendizaxe 4,68
Capacidade para resolver problemas 4,61
Motivacion 4,56
Adaptabilidade 4,52
Capacidade de comunicacion oral/escrita 4,51

Taboa 4.11. Utilidade das competencias para o desempefio do traballo.
Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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Insercion Laboral - EIL1415: Resultados no SUG

4.5. SATISFACCION CO ITINERARIO ACADEMICO

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG REALIZA UNHA VALORACION DO SEU NIVEL DE
SATISFACCION CO SEU ITINERARIO ACADEMICO.

4.5.1. VALORACION FINAL DA TRAXECTORIA UNIVERSITARIA

Volveria cursar...

0 87,36% dos titulados volveria cursar estudos universitarios.

As porcentaxes de repeticion do itinerario académico diminuiron no caso da realizacién de estudos universitarios e
da titulacidn, e aumentou lixeiramente no caso da realizacion dos estudos na mesma universidade.

EIL1314 FEISEHE

EIL1112 FEIRPAES

EILO607 mdiKeyfei:3y EILOS0S mAKeckivm EIL1011

Si volverfa cursar
SOCS 88,50% REIYS M 84,98% 87,76% Rl 88,83% WElEYS 92,43% BEYRLY
universitarios
Sivolveria cursara SF ST 81 55% [RAREYS
sua titulacion

79,91% BWAAIY  78,32% BEPENN 80,76% AL
Si volveria cursar a

R 29,74% 87,37% 86,23% 85,59% 89,53%

universidade

Taboa 4.12. Repeticién do itinerario académico
Resultados para o total do SUG.

0 61.78% do total de titulados volveria cursar a mesma titulacion na mesma universidade (66,05% no EIL1314).

100%
80%
61,78%
60%
40%
7,22%
20%
12,64%

0%

= Si volveria cursar estudos = Si volveria cursar estudos universitarios, Si volveria cursar a sua titulacion,

universitarios e volveria a sua titulacion e fariao na mesma universidade
= Non volveria cursar estudos = Si volveria cursar estudos universitarios, Si volveria cursar a sua titulacion,
universitarios pero non a sua titulacién pero non na mesma universidade

Figura 4.25. Repeticion do itinerario académico.
Resultados para o total do SUG.
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