INFORMACION GENERAL
-> Hasta el 16 de junio de 2017

Santander

Campus de Las Llamas

Avda. de los Castros, 42

39005 Santander

Tel. 942 29 87 00 / 942 29 87 10
Fax 942 29 87 27
informacion@sa.uimp.es

Madrid

C/ Isaac Peral, 23

28040 Madrid

Tel. 91 592 06 31 / 91 592 06 33
Fax 91 592 06 40 / 91 543 08 97
alumnos@uimp.es

Horario
de 9:00 a 14:00 h
de 16:00 a 18:00 h (excepto viemes)

PLAZOS

- Plazo de solicitud de becas

Hasta el dia 17 de mayo, para los
cursos que comiencen antes del
7 de julio de 2017

Hasta el dia 12 de junio, para los
cursos que comiencen a partir del dia
10 de julio de 2017

© Eduardo Arroyo,

A+V Agencia de Creadores Visuales, 2017

¥ @uivpP
ﬁ fb.com/uimp20
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-> A partir del 19 de junio de 2017

Santander

Palacio de la Magdalena

39005 Santander

Tel. 942 29 88 00 / 942 29 88 10
Fax 942 29 88 20

Horario
de 9:00 a 14:00 h
de 15:30 a 18:00 h (excepto viemes)

-> Apertura de matricula

Desde el 24 de abril de 2017
(Plazas limitadas)

NIPO: 041-17-002-6
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Encuentro

La respuesta

de las universidades

a las necesidades

de un mercado laboral

en profunda transformacion

José de la Sota Rius

Santander

31 de agosto y 1 de septiembre
de 2017

www.uimp.es

Curso financiado por

COMISION EUROPEA
Representacion en Espafia

PROYECTO EUROPEO COMM/MAD/2016/04 ES31



Santander 2017

Programa académico

La respuesta de las universidades a las necesidades
de un mercado laboral en profunda transformacion

Direccion

José de la Sota Rius

Coordinador Cientifico

Técnico de la Fundacion para el Conocimiento Madridmasd

Secretaria

Concha Serrano Alcaide

Jefe de evaluacion de Profesorado e Investigacion
Fundacion para el Conocimiento Madridmasd

31 de agosto y 1 de septiembre de 2017

Jueves 31 de agosto

10:00 h | Inauguracion

Federico Moran Abad

Director de la Fundacion Madrimasd
Jochen Mueller

Comisién Europea

José de la Sota Rius

10:30 h | Vision desde la Unién Europea
Jochen Mueller

12:00 h | Presentacion de resultados del estudio previo sobre competencias
de los titulados universitarios. Realizado por la Fundacion Europea Sociedad
y Educacion

Miguel Angel Sancho Gargallo

Presidente de la Fundacién Europea Sociedad y Educacion

Maria Ramos Martin

Universidad Carlos Il

15:30 h | Mesa redonda

¢Son adecuadas las competencias de los titulados a las demandas de los
empleadores?

Silvia Maiorana

Estudiante UCM

Arsenio Huergo Fernandez

Presidente

Fundacion Universidad-Empresa

José Carlos Gomez Sal

Catedratico de Fisica de la Materia Condensada
Ex-Rector de la Universidad de Cantabria

Moderacion
Concha Serrano Alcaide

Viernes 1 de septiembre

09:30 h | Mesa redonda

Diferentes aproximaciones y metodologias para determinar las competencias
que demandan los empleadores: casos y estudios previos

Angel Garcia Crespo

Profesor de la UC3M

Director del Instituto de Desarrollo Tecnoldgico

y Promocién de la Innovacién “Pedro Juan Lastanosa”

Anna Prades Nebot

Gestora de Proyectos. AQU Cataluiia

Eduardo Lépez

Director de ACSUG, Galicia

Eduardo Garcia Jiménez

Catedratico Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacién
Universidad de Sevilla

Agencia Andaluza del Conocimiento

Moderacion
José de la Sota Rius

11:30 h | Mesa redonda

Debate para la elaboracion del documento de conclusiones
Anna Prades Nebot

Eduardo Garcia Jiménez

Eduardo Lépez

Miguel Angel Sancho Gargallo

Relatora
Maria Ramos Martin

13:00 h | Conferencia de clausura
Teresa Sanchez Chaparro
Miembro del BOARD de ENQA

14:00 h | Clausura

¢Estan formando las universidades adecuadamente a los profesionales
del futuro? Todos los indicadores apuntan a una transformacién del em-
pleo en los préximos afios, especialmente significativa en el area digital.

Los empleadores cada vez mas demandan de las universidades una ma-
yor implicacién en su labor educativa para formar empleados de futuro,
acercandose asi al mundo laboral.

Es necesario establecer o determinar con mayor precision qué perfiles y
competencias han de adquirir durante su transito universitario los futuros
profesionales. Este curso pretende dar respuesta -sobre la base de un
estudio previo- a estos interrogantes planteando lineas de accion que
puedan permitir a las universidades adaptar sus programas educativos a
la realidad del mercado de trabajo cambiante.

Este curso va dirigido a los responsables de politicas educativas, al personal
de las agencia de calidad universitaria, a los estudiantes y empleadores.



