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CONSELLERÍA DE TRABALLO
Orde do 13 de abril de 2007 pola que
se modifica a do 7 de marzo, pola que
se establecen as bases reguladoras dos
programas de fomento do emprego en
empresas de economía social e de pro-
moción do cooperativismo e se convocan
para o ano 2007.

O 19 de marzo de 2007 (DOG nº 55) publicouse
a orde da Consellería de Traballo pola que se esta-
blecen as bases reguladoras dos programas de fomen-
to do emprego en empresas de economía social e
de promoción do cooperativismo e se convocan para
o ano 2007, sometidas ao réxime de axudas da nor-
mativa de minimis.

A Comisión das Comunidades Europeas modificou
a regulación da normativa de minimis por medio
do Regulamento (CE) nº 1998/2006, do 15 de
decembro de 2006, relativo á aplicación dos artigos
87 e 88 do Tratado ás axudas de minimis (DOUE
L 379, do 28 de decembro de 2006).

Á vista da nova regulación aprobada, e ben que
esta resulta aplicable desde o momento da súa publi-
cación, considérase conveniente introducir as modi-
ficacións precisas na referida orde de convocatoria
para xeral e público coñecemento.

En consecuencia, e de conformidade coas atribu-
cións que teño conferidas,

DISPOÑO:
Artigo 1º
Modifícase o número 3º do artigo 2 da Orde do

7 de marzo de 2007, que queda redactado como
segue:

«Artigo 2.3º Esta orde non será de aplicación ás
solicitudes formuladas polas empresas e para as acti-
vidades que se indican a seguir:

a) Empresas que operan nos sectores da pesca
e a acuicultura, segundo se recolle no Regulamento
(CE) nº 104 do Consello (DO L 17, do 21 de xaneiro
de 2000).

b) Empresas que operan na produción primaria
dos produtos agrícolas que figuran na lista do anexo I
do tratado.

c) Actividades relacionadas coa exportación a paí-
ses terceiros ou Estados membros, é dicir, a axuda
vinculada directamente ás cantidades exportadas,
á creación ou funcionamento dunha rede de dis-
tribución ou a outros gastos de explotación vincu-
lados á actividade de exportación.

d) Empresas activas no sector do carbón, segundo
se define no Regulamento (CE) nº 1407/2002.

e) Adquisición de vehículos de transporte de mer-
cadorías por estrada, por empresas que realicen por
conta allea operacións de transporte de mercadorías
por estrada.

f) Empresas en crise».
Artigo 2º
Modifícase o artigo 14 da Orde do 7 de marzo

de 2007, que queda redactado nos seguintes termos:
«Artigo 14º.-Axudas baixo condicións de minimis.
Os incentivos establecidos nesta orde quedan

sometidos ao réxime de axudas de minimis, polo

que non poderán exceder dos límites cuantitativos
establecidos no Regulamento (CE) nº 1998/2006,
da Comisión, do 15 de decembro de 2006, relativo
á aplicación dos artigos 87 e 88 do Tratado CE ás
axudas de minimis (DOUE L 379, do 28 de decembro
de 2006). Nos termos desta normativa, a axuda total
de minimis concedida a unha empresa determinada
non será superior a 200.000 euros durante calquera
período de tres exercicios fiscais, ou a 100.000 euros
cando se trate dunha empresa que opere no sector
do transporte por estrada».

Disposición derradeira

Esta orde entrará en vigor o día seguinte ao da
súa publicación no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 13 de abril de 2007.

Ricardo Jacinto Varela Sánchez
Conselleiro de Traballo

AXENCIA PARA A CALIDADE
DO SISTEMA UNIVERSITARIO
DE GALICIA

Resolución do 16 de abril de 2007 pola
que se aproba a convocatoria ordinaria
para a avaliación ou informe para a con-
tratación como profesor universitario
polas universidades integrantes do siste-
ma universitario de Galicia e se abre o
prazo para a presentación de solicitudes.

A Axencia para a Calidade do Sistema Univer-
sitario de Galicia (ACSUG) ten atribuída, dentro do
ámbito da súa comunidade autónoma, a competencia
para realizar as avaliacións e informes das activi-
dades docentes, investigadoras e de xestión (pre-
vistas tanto pola Lei orgánica 6/2001, do 21 de
decembro, de universidades, nos seus artigos 50,
51, 52 e 72, como no Decreto autonómico 266/2002,
do 6 de setembro, de contratación de profesorado
universitario, nos seus artigos 5 a 7), para poder
ser contratado como profesor axudante doutor, pro-
fesor colaborador, profesor contratado doutor e pro-
fesor de universidade privada polas universidades
do SUG.

Coa aprobación da orde da Consellería de Edu-
cación e Ordenación Universitaria do 23 de xuño
de 2004 pola que se aproba o protocolo de avaliación
e informe para a contratación de profesorado polas
universidades integrantes do sistema universitario
de Galicia, e da Orde do 18 de agosto de 2005,
pola que se establecen os requisitos e criterios que
outorgan, en determinados supostos, a cualificación
automática para ser contratado como persoal docente
e investigador polas universidades de Galicia nas
figuras de profesor contratado doutor, profesor de
universidade privada, profesor axudante doutor e
profesor colaborador, complétase o sistema para ava-
liar ou informar as actividades docentes, investi-
gadoras e de xestión, para a contratación do pro-
fesorado, establecido a través do Decreto 270/2003,
do 22 de maio, regulador da ACSUG e na Orde do
1 de abril de 2003 que aproba os criterios xerais
de informe e avaliación.
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De conformidade co exposto, o presidente do Con-
sello de Dirección da ACSUG, en virtude das com-
petencias delegadas por Resolución do 21 do setem-
bro de 2006 (DOG do 3 de outubro),

RESOLVE:
Primeira.-Obxecto.
Aprobar a convocatoria e abrir o prazo para a pre-

sentación de solicitudes por parte dos interesados
que desexen obter a avaliación ou o informe exixidos
para poder ser contratados como persoal docente
e investigador por algunha das universidades inte-
grantes do sistema universitario de Galicia (SUG),
como profesor contratado doutor, profesor de uni-
versidade privada, profesor axudante doutor e pro-
fesor colaborador, de conformidade co disposto na
Lei orgánica 6/2001, do 21 de decembro, de uni-
versidades e no Decreto 266/2002, do 6 de setembro,
de contratación de profesorado universitario, e que
debe emitir a Axencia para a Calidade do Sistema
Universitario de Galicia (ACSUG).

Segunda.-Destinatarios.
1. Poderán presentar a súa solicitude todas aquelas

persoas que, de conformidade co establecido na Lei
orgánica 6/2001, do 21 de decembro, de univer-
sidades, e no Decreto 266/2002, do 6 de setembro,
de contratación de profesorado universitario, queiran
obter a avaliación ou o informe necesario para ser
contratados por algunha das universidades de Gali-
cia nas figuras contractuais de profesor contratado
doutor, profesor de universidade privada, profesor
axudante doutor e profesor colaborador, e non se
atopen en ningún dos suposto regulados nos artigos
dous, tres e catro da Orde do 18 de agosto de 2005,
pola que se establecen os requisitos e criterios que
outorgan, en determinados supostos, a cualificación
automática para ser contratado como persoal docente
e investigador polas universidades de Galicia nas
figuras de profesor contratado doutor, profesor de
universidade privada, profesor axudante doutor e
profesor colaborador (DOG do 1 de setembro de
2005).

2. Cando algunha das persoas que se atopen nos
supostos regulados nos artigos dous, tres e catro da
mencionada Orde do 18 de agosto de 2005 (DOG
do 1 de setembro), solicite a avaliación ou informe
á ACSUG, esta, unha vez a percibida desta circuns-
tancia, arquivará a solicitude comunicándolle ao
interesado a non procedencia da emisión da ava-
liación ou informe solicitado.

Terceira.-Solicitudes.
1. As solicitudes de avaliación ou informe, de con-

formidade co disposto no artigo 13 do Decre-
to 270/2003, do 22 de maio, regulador da ACSUG,
dirixiranse ao presidente do Consello de Dirección
da ACSUG e, sen prexuízo do establecido na base
seguinte, presentaranse no modelo normalizado de
instancia que se publica para o efecto como anexo I
a esta convocatoria. As solicitudes poderán presen-
tarse en calquera dos rexistros relacionados no artigo
38.4º da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime
xurídico das administracións públicas e do proce-
demento administrativo común, e deberán indicar
para cal ou cales das modalidades contractuais soli-
citan a avaliación ou informe. No caso de que se
solicite a avaliación ou informe para máis dunha
figura contractual, farase na mesma solicitude.

2. Os solicitantes, xunto co modelo normalizado
de instancia (anexo I) presentarán a seguinte
documentación:

-Fotocopia de documento acreditativo da perso-
nalidade do solicitante (DNI ou equivalente).

-Titulación exixida pola Lei orgánica 6/2001 de
21 de decembro, para poder optar á figura contrac-
tual de que se trate (título de doutoramento, licen-
ciado, arquitecto, diplomado, arquitecto técnico e
enxeñeiro técnico).

-Curriculum vitae que deberá cubrirse no modelo
normalizado que se publica para o efecto como
anexo II.

Cuarta.-Requisitos de presentación das solicitu-
des.

1. O modelo de instancia (anexo I) e de curriculum
vitae (anexo II) deberanse cubrir en formato dixital,
na aplicación informática a que se poderá acceder
na páxina web www.acsug.es. Unha vez cubertos
estes documentos en formato dixital, deberanse
imprimir e asinar debidamente (o curriculum vitae
deberá estar asinado en todas as páxinas). Unha
vez feito isto, presentaranse ante a Axencia do xeito
que se establece na base anterior, xunto cos demais
documentos que se relacionan nela.

2. Achegarase unicamente unha copia de todos
os documentos que se presenten, con independencia
do número de figuras contractuais para as cales se
solicite a avaliación ou informe.

Quinta.-Xustificación dos méritos curriculares.
1. Os interesados deberán xustificar adecuada-

mente os méritos curriculares que aleguen, sen
prexuízo do cal os méritos que se relacionan a con-
tinuación soamente serán tidos en conta cando se
xustifiquen do xeito que expresamente se indica:

-A docencia universitaria regrada xustificarase cun
certificado da secretaría xeral ou da correspondente
vicerreitoría da universidade en que se prestase
aquela, no cal deberán constar as materias e o núme-
ro de créditos impartidos.

-O expediente académico xustificarase a través
dun certificado expedido pola autoridade compe-
tente.

-Os cursos mestrados recibidos xustificaranse co
correspondente certificado en que conste o seu
número de horas.

-As bolsas e as axudas deberán acreditarse a través
da credencial emitida polo organismo pagador
destas.

-Os proxectos e contratos de investigación com-
petitivos e non competitivos deberán xustificarse coa
documentación en que conste a súa concesión por
parte do organismo pagador, e as características,
o posto ocupado como membro do proxecto e o seu
carácter internacional, interuniversitario ou inter-
departamental.

-A actividade profesional desenvolvida deberase
xustificar prioritariamente coa presentación da copia
dos correspondentes contratos de traballo e o cer-
tificado de vida laboral da Seguridade Social.

-Para acreditar libros, artigos e demais publica-
cións será suficiente con entregar unha copia simple
da primeira e última folla, índice e folla onde figure
o ISBN, ISSN, depósito legal, etc.
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-No caso de traballos aceptados e pendentes de
publicación xustificarase cun certificado da editorial
ou organismo responsable da publicación.

2. Deberase cotexar toda a documentación da que
se dispoña dun documento orixinal (títulos de dou-
toramento, licenciado, arquitecto, diplomado, arqui-
tecto técnico e enxeñeiro técnico; títulos de mes-
trados; certificado do expediente académico; docu-
mentos acreditativos de premios extraordinarios;
certificados de cursos, seminarios e de asistencia
a congresos; credenciais de bolsas, contratos labo-
rais, ou calquera outro achegado polo solicitante de
utilidade para a resolución da convocatoria).

3. Unha vez rematado o prazo para a presentación
de solicitudes non se admitirá ningunha documen-
tación xustificativa dos méritos curriculares. As
correspondentes avaliacións e informes faranse
baseándose nos xustificantes dos méritos que ache-
gasen os interesado ata ese momento.

4. Sen prexuízo do disposto no parágrafo anterior,
a ACSUG poderá requirir dos solicitantes as acla-
racións e concrecións que considere oportunas en
relación cos méritos alegados nos seus curricula,
sempre que fosen xustificados con anterioridade a
que rematase o prazo de presentación de solicitudes.

5. En coherencia co disposto no artigo 35 f) da
Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xurídico
das administracións públicas do procedemento
administrativo común, no caso de que xa se solicitase
a avaliación ou informe en anteriores convocatorias,
non será necesario a presentación da documentación
xustificativa dos méritos curriculares a que se refire
esta base que xa se atopen en poder da ACSUG.
Neste caso presentarase, xunto á documentación
exixida na base terceira, un escrito no cal se comu-
nique esta circunstancia, e en que se fará referencia
ao número de expediente correspondente ás ava-
liacións ou informes anteriores. Os méritos curri-
culares obtidos con posterioridade á anterior soli-
citude de avaliación ou informe deberán ser xus-
tificados.

Sexta.-Admisión a trámite, emenda e mellora da
solicitude.

1. A ACSUG comprobará que as solicitudes pre-
sentadas en prazo, cumpran cos requisitos estable-
cidos polo artigo 13.4º do Decreto 270/2003, do
22 de maio, regulador da ACSUG (DOG do 4 de
xuño), pola Orde do 23 de xuño de 2004 da Con-
sellería de Educación e Ordenación Universitaria
pola que se aproba o protocolo de avaliación e infor-
me para a contratación de profesorado polas uni-
versidades integrantes do sistema universitario de
Galicia (DOG do 5 de xullo de 2005) e demais nor-
mativa de aplicación.

2. Cando as solicitudes presentadas en prazo, non
reúnan os requisitos exixidos no punto primeiro do
artigo 70 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
réxime xurídico das administracións públicas e do
procedemento administrativo común, ou non xunten
os documentos exixidos no punto segundo da base
terceira desta resolución, requirirase o interesado
para que proceda á súa emenda de conformidade
co disposto no artigo 71 da citada Lei 30/1992; de
non facelo, considerarase desistido da súa petición,
e arquivarase o expediente nos termos previstos no
citado artigo.

Sétima.-Prazo.
O prazo para a presentación das solicitudes de

avaliación ou informe será de 40 días naturais con-
tados desde o día seguinte ao da publicación desta
resolución no Diario Oficial de Galicia.

Oitava.-Procedemento de avaliación e informe.
1. Unha vez asignados pola ACSUG os curricula

dos solicitantes, atendendo ao criterio indicado no
artigo 8 da Orde do 23 de xuño de 2004 (DOG
do 5 de xullo), ao correspondente comité de asesores
expertos, o referido comité procederá á súa avalia-
ción do xeito disposto no protocolo e baremos de
avaliación establecidos pola citada Orde do 23 de
xuño (títulos II e III).

2. A avaliación dos curricula, en cada figura con-
tractual que o interesado solicitase, emitirase por
consenso da maioría dos membros do comité, e estará
motivada no caso de ser negativa. Á vista das ava-
liacións emitidas polos comités de asesores expertos,
a CGIACA emitirá a proposta motivada de informe
ou avaliación de cada unha das solicitudes avaliadas.

Novena.-Acordos de avaliación ou informe.
1. As propostas emitidas pola CGIACA serán vin-

culantes para o Consello de Dirección da ACSUG,
que de conformidade con estas, adoptará os corres-
pondentes acordos, tamén motivados, que serán noti-
ficados segundo o establecido no artigo 89 da
Lei 30/1992, a cada solicitante, persoal e direc-
tamente, no prazo máximo dos seis meses seguintes
á presentación da solicitude.

2. Os informes favorables ou as avaliacións posi-
tivas non teñen prazo de caducidade unha vez obti-
dos, e terán validez para as universidades integrantes
do sistema universitario de Galicia.

Décima.-Recurso.
Os acordos do Consello de Dirección esgotan a

vía administrativa polo que de conformidade co dis-
posto no artigo 116 da Lei 30/1992, poderán ser
obxecto de recurso en reposición ante o mesmo órga-
no que os ditou ou poderán ser impugnados direc-
tamente perante a xurisdición contencioso-adminis-
trativa, de conformidade co disposto na Lei 29/1998,
do 13 de xullo, reguladora da xurisdición con-
tencioso-administrativa.

Undécima.-Protección de datos de carácter per-
soal.

Nesta convocatoria cúmprese co indicado na Lei
orgánica 15/1999, do 13 de decembro, de protección
de datos de carácter persoal (BOE nº 298, do 14
de decembro), poñendo en coñecemento dos inte-
resados o dereito de acceso, rectificación, cance-
lación e oposición ao tratamento dos seus datos per-
soais, que poderán exercer mediante escrito dirixido
á Axencia para a Calidade do Sistema Universitario
de Galicia - Lamas de Abade, s/n CIFP Compostela
5ª andar, 15702 Santiago de Compostela (A Coruña).

Duodécima.-Entrada en vigor.
Esta resolución producirá efectos a partir do día

seguinte ao da súa publicación no Diario Oficial
de Galicia.

Santiago de Compostela, 16 de abril de 2007.
Manuel Cecilio Díaz y Díaz

Presidente do Consello de Dirección da Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario

de Galicia
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SERVIZO GALEGO DE SAÚDE

Resolución conxunta do 17 de abril de
2007, da Secretaría Xeral do Servizo Gale-
go de Saúde, da División de Recursos
Humanos e Desenvolvemento Profesional e
da División de Asistencia Sanitaria, pola
que se ordena a publicación do acordo
subscrito pola Administración sanitaria e
as organizacións sindicais CIG, CEMSAT-
SE, CC.OO., CSI-CSIF e UGT polo que
se regula a xornada, retribucións e con-
dicións de traballo do persoal médico de
urxencias hospitalarias deste organismo.

No marco da mesa sectorial de negociación do
persoal das institucións sanitarias do Sergas, tras
o proceso negociador levado a cabo, a Administra-
ción sanitaria e as organizacións sindicais CIG,
CEMSATSE, CC.OO, CSI-CSIF e UGT acadaron o
acordo polo que se regula a xornada, retribucións
e condicións de traballo do persoal médico de urxen-
cias hospitalarias do Sergas, que foi asinado polos
representantes da Consellería de Sanidade e as cita-
das organizacións sindicais o día 2 de marzo de
2007.

O acordo anexo tivo lugar con base no disposto
no artigo 35 da Lei 9/1987, do 12 de xuño, pola
que se regulan os órganos de representación, deter-
minación das condicións de traballo e participación
do persoal ao servizo das administracións públicas,
modificado pola Lei 18/1994, do 30 de xuño e de

acordo co previsto no artigo 80 da Lei 55/2003,
do 16 de decembro, do estatuto marco do persoal
estatutario dos servizos de saúde.

O contido do acordo é o que figura como anexo
a esta resolución, que foi autorizado polo Consello
da Xunta de Galicia na súa reunión do día vinte
e nove de marzo de dous mil sete.

Para xeral coñecemento, de acordo co disposto no
artigo 36 da Lei 9/1987, faise necesaria a súa publi-
cación no Diario Oficial de Galicia.

Na súa virtude,

RESOLVEN:
Dispoñer a publicación do acordo polo que se regu-

la a xornada, retribucións e condicións de traballo
do persoal médico de urxencias hospitalarias do Ser-
gas, que foi asinado polos representantes da Con-
sellería de Sanidade e as citadas organizacións sin-
dicais o día 2 de marzo de 2007.

Santiago de Compostela, 17 de abril de 2007.
Cayetano Rodríguez Escudero

Secretario xeral do Servizo Galego de Saúde

Antonio José Fernández Paniagua
Director xeral da División de Recursos Humanos

e Desenvolvemento Profesional do Servizo Galego de Saúde

Julio Villar Barreiro
Director xeral da División de Asistencia Sanitaria

do Servizo Galego de Saúde


