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Orde do 25 de xufio de 2009 pola que se
Jfai piiblica a substitucién dos fondos exis-
tentes para a concesién de subvencidns
para as acciéns formativas dirixidas prio-
ritariamente a persoas traballadoras ocu-
padas cofinanciadas polo Fondo Social
FEuropeo para o exercicio de 2009.

A través da Orde do 8 de abril de 2009 (DOG
n° 73, do 17 de abril) fixose piblica a ampliacién do
importe existente para a concesién de subvenciéns
para as acciéns formativas subvencionadas pola
Orde do 13 de febreiro de 2009 pola que se estable-
cen as bases reguladoras e se procede 4 convocato-
ria pablica de subvenciéns para as acciéns formati-
vas dirixidas prioritariamente a persoas traballado-
ras ocupadas cofinanciadas polo Fondo Social Euro-
peo para o exercicio de 2009. A dotacién dos fondos

da antedita ampliacién provefien do I Plan Integral
de Emprego de Galicia (PIEG).

Neste momento existen novas dotaciéns que, polo
tipo de fondos de que se trata, s6 poden ser utiliza-
dos para conceder as axudas previstas na Orde do 13

de febreiro de 2009.

Porén os fondos procedentes do PIEG, si poden
ser utilizados para a realizacién de diversas actua-
ciéns que favorezan a xeraciéon de emprego nos sec-
tores econémicos menos desenvolvidos, actuaciéns
absolutamente imprescindibles no momento socio-
laboral no que se atopa a nosa comunidade auténo-
ma.

Por todo o exposto e no uso das facultades que me
foron conferidas,

DISPONO:

Artigo tnico.

Primeiro.-Substitiense 3.662.390 euros da aplica-
¢i6n 16.03.323B.471.0, c6digo de proxecto 200600481
do orzamento para as axudas previstas na Orde do 13
de febreiro de 2009, que se financiard con cargo aos
créditos que a continuacion se relacionan e que figuran
dotados nos orzamentos xerais da Comunidade Auténo-
ma de Galicia para o ano 2009:

16.03.323B.471.0 polo importe de 3.622.390 euros,
c6digo proxecto 200901023.

Segundo.-Esta modificacién non afecta o prazo
establecido na referida orde para a presentacién de

solicitudes.

Santiago de Compostela, 25 de xufio de 2009.

Beatriz Mato Otero
Conselleira de Traballo e Benestar

AXENCIA PARA A CALIDADE
DO SISTEMA UNIVERSITARIO
DE GALICIA

Resolucion do 22 de xuiio de 2009 pola
que se aproba a convocatoria ordinaria
para solicitar a avaliacidn previa d asig-
nacién das retribucions adicionais relati-
vas ao complemento de recofiecemento d
excelencia curricular e se abre o prazo
para a presentacion de solicitudes.

O Decreto 55/2004, do 4 de marzo, polo que se
establecen as retribuciéns adicionais vinculadas a
méritos adicionais docentes, investigadores e de
xestién do profesorado universitario, establece no
seu articulado a necesidade da aprobacién dun pro-
tocolo de avaliacién por parte da Axencia para a
Calidade do Sistema Universitario de Galicia
(ACSUG), como érgano encargado de realizar a valo-
racion previa da actividade docente e investigadora,
necesaria para a asignacién das retribuciéns adicio-
nais reguladas polo mencionado decreto.

Por Resolucién do 10 de decembro de 2008, da
Direccién Xeral de Ordenacién e Calidade do Siste-
ma Universitario de Galicia, publicase o convenio de
colaboracién ente a Consellerfa de Educacién e
Ordenacién Universitaria, a Conselleria de Innova-
cién e Industria, a Universidade de Santiago de Com-
postela, a Universidade da Corufia e a Universidade
de Vigo, polo que se modifica o convenio do 30 de
xaneiro de 2001 para a creacién do Consorcio Axen-
cia para a Calidade do Sistema Universitario de Gali-
cia (DOG do 20 de xaneiro de 2009). A disposicién
transitoria terceira do citado convenio establece que,
mentres a CGIACA non adopte os procedementos e
protocolos de avaliacién, informe, certificacién, acre-
ditacién e verificacién a que fai referencia o artigo 23
dos estatutos, se seguirdn aplicando os establecidos
polas normas en vigor, no que non contradigan o esta-
blecido pola Lei organica 6/2001, de universidades,
na suda redaccién dada pola Lei orgdnica 4/2007, do
12 de abril, pola que se modifica a anterior.

De acordo co anterior, a avaliacién das actividades
docentes e investigadoras, logo de asignacién das
retribuciéns adicionais vinculadas ao recofiecemen-
to da excelencia curricular docente e investigadora
dos profesores pertencentes ao Sistema Universita-
rio de Galicia, levarase a cabo de acordo co dispos-
to na Orde do 16 de outubro de 2006, pola que se
publica o protocolo de avaliacién elaborado pola
Comisién Galega de Informes, Avaliacién, Certifica-
cion e Acreditacion (CGIACA), relativo aos criterios
e méritos de valoracién e os procedementos para
solicitar a valoracién previa e asignacién dos com-
plementos de recofiecemento 4 excelencia curricular
docente e investigadora, e de recofiecemento polos
cargos de xestiéon (DOG do 26 de outubro).

De acordo co establecido no artigo 5°.2 da dita
orde, por acordo da CGIACA do 23 de maio de 2008

establecéronse os méritos que poderdn ser obxecto
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de valoracién adicional e que se incorporan a esta
resolucién como anexos I e II.

De conformidade co establecido na citada Orde do
16 de outubro de 2006, o Consello de Direccién da
Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de
Galicia convocard, mediante resolucién, a apertura
do prazo para a presentacién de solicitudes para a
asignacién dos complementos retributivos.

Por Resolucién do 21 de setembro de 2006 (DOG
do 3 de outubro) publicanse os acordos do Consello
de Direccion da Axencia para a Calidade do Sistema
Universitario de Galicia, polos que se delega, no seu
presidente, a realizacién das convocatorias anuais
de valoracién previa 4 asignacién de complementos
retributivos, polo que, en virtude das citadas compe-
tencias delegadas,

RESOLYVO:
Primeira.-Obxecto.

Aprobar a convocatoria ordinaria e abrir o prazo de
presentaciéon de instancias para solicitar a valora-
cién previa 4 asignacién das retribuciéns adicionais
relativas ao complemento de recofiecemento 4 exce-
lencia curricular docente e investigadora estableci-
do no artigo 2.3° Decreto 55/2004, do 4 de marzo,
polo que se establecen as retribuciéns adicionais
vinculadas a méritos adicionais docentes, investiga-
dores e de xestién do profesorado universitario.

Segunda.-Destinatarios.

De conformidade co disposto no artigo 1 do Decre-
to 55/2004, do 4 de marzo, polo que se establecen as
retribuciéns adicionais vinculadas a méritos adicio-
nais docentes, investigadores e de xestién do profe-
sorado universitario, poderd solicitar a valoracién
previa 4 asignacién das retribuciéns adicionais sina-
ladas na base anterior o persoal docente e investiga-
dor das universidades publicas que compofien o Sis-
tema Universitario de Galicia (SUG).

Terceira.-Requisitos.

De conformidade co citado artigo 1 do Decreto
55/2004, do 4 de marzo, o artigo 6.3° da mesma dis-
posicion asf como co disposto polo artigo 2.1° da Orde
do 16 de outubro de 2006, pola que se publica o pro-
tocolo de avaliacién elaborado pola Comisién Galega
de Informes, Avaliacién, Certificacién e Acreditacién
(CGIACA), relativo aos criterios e méritos de valora-
cién previa e asignacién dos complementos de reco-
fiecemento 4 excelencia curricular docente e investi-
gadora, e de recofiecemento polos cargos de xestién,
para obter a valoracién, serd necesario:

1. Estar integrado no cadro do persoal docente e
investigador, como funcionario ou como contratado
doutor, de calquera das universidades publicas de
Galicia.

Cando o persoal docente e investigador que, cum-
prindo todos os requisitos para a solicitude do com-
plemento, estea en situacién de servizos especiais
ou comisién de servicios, poderd presentar igual-

mente solicitude para a avaliacién do perfodo convo-
cado. Non obstante, os efectos econémicos resultan-
tes da dita avaliacién iniciaranse no momento da
reincorporacién ao seu posto na correspondente ins-
titucién universitaria.

2. Que a praza do solicitante sexa fixa e estable,
tendo superado o correspondente proceso de concur-
so-oposicién establecido na lei.

3. Acreditar polo menos un ano de servizo na sda
praza, cumprido o 31 de decembro de 2008.

4. Ter recofiecidos, con efectos do 31 de decembro
de 2008, dous quinquenios de docencia pola univer-

sidade.

5. Ter recofiecido, con efectos do 31 de decembro
de 2008, un sexenio de investigacién pola Comisién
Nacional Avaliadora da Actividade Investigadora.

6. Valoracién positiva dos méritos en que se susten-
te a solicitude pola Axencia para a Calidade do Sis-
tema Universitario de Galicia, de acordo co protoco-
lo de avaliacién aprobado para o efecto pola Comi-
si6n Galega de Informes, Avaliacién, Certificacién e

Acreditacién na Orde do 16 de outubro de 2006.
Cuarta.-Pertodo de avaliacion.

1. Os méritos que se valoran, de entre os aprobados
pola CGIACA e recollidos nos anexos I e II da presente
resolucién, estardn comprendidos no perfodo 2004-2008.

Con cardcter excepcional, os solicitantes que
durante o dito perfodo gozasen de permisos de baixa
maternal ou paternal poderdn incorporar méritos
realizados ao longo dun intervalo temporal idéntico
ao de duracién da baixa e inmediatamente anterior
ao inicio do periodo de avaliacién desta convocato-
ria. Neste caso, serd necesario incorporar xustifica-
cién do gozo do referido permiso.

2. De acordo co establecido no artigo 4.3° da Orde
do 16 de outubro de 2006, transcorridos tres anos
desde a obtencién da avaliacién e sempre e cando
nese perfodo obtivesen un novo tramo docente ou de
investigacion, os interesados poderdn solicitar unha
reavaliacién. Para estes efectos, os méritos que se
valorardn estardn comprendidos igualmente no
periodo 2004-2008. Esta nova avaliacién substitui-
rd, para todos os efectos, a anteriormente obtida.

Quinta.-Solicitudes.

As solicitudes dirixiranse ao presidente da Axen-
cia para a Calidade do Sistema Universitario de
Galicia (ACSUG), e presentaranse ante esta no
modelo normalizado que se publica para efecto como
anexo III a esta resolucion.

Estas solicitudes poderdn presentarse en calquera
dos rexistros relacionados no artigo 38.4° da Lei
30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administraciéns ptblicas e do procedemento admi-
nistrativo comtn, asi como nos rexistros de calquera
das universidades integrantes do Sistema Universi-
tario de Galicia.



N° 125 « Luns, 29 de xufio de 2009

DIARIO OFICIAL DE GALICIA 11.311

Sexta.-Presentacion da documentacion.

1. Os solicitantes deberdn presentar a seguinte
documentacién:

-Modelo normalizado de instancia que se publica
para o efecto como anexo III.

-Fotocopia de documento acreditativo da identida-
de do solicitante (DNI ou equivalente).

-Relacién de méritos presentados, de entre os rela-
cionados nos anexos I e II, obtidos ata o 31 de
decembro de 2008, que deberd cubrirse no modelo
normalizado que se publica para o efecto como ane-

xo IV.

-Documentacién acreditativa dos citados méritos
curriculares presentados.

-Documentacién acreditativa, de ser o caso, do gozo
de permiso por baixa maternal no perfodo 2004-2008.

-Curriculum vitae completo en calquera dos forma-
tos existentes (ANEP, Direccién Xeral I+ D, etc.)

2. Tanto o modelo normalizado de instancia (anexo
I1T) como o de relacién de méritos (anexo IV) deberan-
se cubrir en formato dixital, na aplicacién informética
a que se podera acceder na paxina web www.acsug.es.
Unha vez cubertos estes documentos en formato dixi-
tal deberanse imprimir e asinar debidamente. Unha
vez feito isto, presentaranse ante a axencia do xeito
que se establece na base quinta, xunto cos demais
documentos que se relacionan no punto anterior, sem-
pre que non fosen remitidos telematicamente.

Sétima.-Prazo.

O prazo para presentar as instancias para solicitar
a asignacién das retribuciéns adicionais relativas ao
complemento de recofiecemento 4 excelencia curri-
cular docente e investigadora serd de 30 dias natu-
rais contados desde o dia seguinte & publicacién
desta resolucién no Diario Oficial de Galicia.

Oitava.-Admision a trdmite e emenda das solicitudes.

1. A ACSUG comprobara que as solicitudes presen-
tadas en prazo cumpran cos requisitos establecidos
pola Orde do 16 de outubro de 2006 e demais norma-
tiva de aplicacién necesarios para admitilas a tramite.

2. A emenda dos defectos apreciados na documen-
tacién entregada deberdn realizar os interesados no
prazo de 10 difas habiles a partir do dfa seguinte 4
notificacién do requirimento de emenda, consonte o
disposto no artigo 71 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administraciéns
publicas e do procedemento administrativo comtin.
No caso de non atender o devandito requirimento,
entenderase que desisten da suda peticién.

3. Unha vez rematado o prazo para a presentacién
de solicitudes non se admitird ningunha documenta-
cién xustificativa dos méritos curriculares alegados.
As correspondentes avaliaciéns faranse con base nos
xustificantes dos méritos que achegasen os interesa-
do ata ese momento.

4. Sen prexuizo do disposto nos pardgrafos anterio-
res, a ACSUG poderd comprobar os datos alegados,
asf como aqueles datos académicos e de investigacién
relevantes para a avaliacién, solicitando informacién
para tal efecto ds distintas instituciéns implicadas. Do
mesmo xeito, a ACSUG poder4 requirir dos solicitan-
tes as aclaraciéns e concreciéns que considere opor-
tunas en relacién aos méritos alegados.

Novena.-Procedemento.

1. O procedemento para a tramitacién das solicitu-
des farase de conformidade co regulado na Orde do
16 de outubro de 2006, pola que se publica o proto-
colo de avaliacién elaborado pola Comisién Galega
de Informes, Avaliacién, Certificacién e Acreditacién
(CGIACA), relativo aos criterios e méritos de valora-
cién e aos procedementos para solicitar a valoracién
previa e asignacién dos complementos de recofiece-
mento 4 excelencia curricular docente e investigado-
ra e de recofiecemento polos cargos de xestion.

2. Os acordos de valoracién adoptados, previos 4
asignacién singular e individual dos referidos comple-
mentos polos consellos sociais das universidades,
serdn notificados a cada solicitante persoal e directa-
mente, sen prexuizo do disposto na disposicién adicio-
nal vixésimo primeira da Lei orgdnica 4/2007, do 12 de
abril, pola que se modifica a Lei orgdnica 6/2001, do
21 de decembro, de universidades (BOE do 13 de
abril). Estes acordos esgotan a via administrativa e
poderdn ser obxecto de recurso de reposicién ante o
mesmo 6rgano que os ditou ou ser impugnados directa-
mente ante a xurisdicién contencioso-administrativa.

3. Sen prexuizo do establecido no pardgrafo ante-
rior, os acordos de valoracién adoptados, cando
resulten positivos, serdn notificados directamente
pola ACSUG ds correspondentes universidades,
para que se proceda, se é o caso, por parte dos seus
consellos sociais, 4 asignacién singular e individual
dos referidos complementos.

Décima.-Proteccion de datos de cardcter persoal.

Nesta convocatoria cimprese co indicado na Lei
orgdnica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién
de datos de caracter persoal (BOE n° 298, do 14 de
decembro), pofiendo en cofiecemento dos interesa-
dos o dereito de acceso, rectificacién, cancelacién e
oposicién ao tratamento dos seus datos persoais, que
poderdn exercer mediante escrito dirixido 4 Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia,
Lamas de Abade, s/n, CIFP Compostela, 5° andar,
15702 Santiago de Compostela (A Corufia).

Undécima.-Entrada en vigor.

Esta resolucién producirad efectos a partir do dia
seguinte ao da sida publicacién no Diarto Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 22 de xufio de 2009.

Guillermo Rojo Sénchez
Presidente do Consello de Direccién da Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario

de Galicia
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ANEXO 1

Méritos da actividade docente

(Periodo 2004-2008)

Porcentaxe  Porcentaxe

méxima: méxima:
por ftem por tipo
1. Creacién de materiais docentes para a docencia 20 30
universitaria: libros, capftulos de libros, separatas, artigos,
traducidns, software e outro material para a docencia
2. Implicacién na mellora da actividade docente universitaria: 30
a) Coordinacién de curso* 10
b) Coordinacién de titulacién* 20
¢) Coordinacién programas de doutorado® 15
3.Participacion en actividades de formacién:
3.1. Actividades de formacién docentes 30
a) Direccién de cursos de formacién docente de, polo menos, 20
20 horas.
b) Imparticién de curso de formacién docente 15
¢) Asistencia a cursos de formacién docente 10 20
3.2. Actividades de formacién investigadora
a) Teses doutorais dirixidas ** 15 30
b) Imparticién de cursos de formacién de investigadores 15 15
4. Actividades de practicas externas e mobilidade 40
4.1.-Coordinacién e titorizacion de programas de practicas en 15 15
empresas e instituciéns (regulados mediante convenios ou
certificacién de 6rgano colexiado académico).*
4.2. Coordinacién e titorizacién de proxectos de intercambio de 15 15
estudiantes: Erasmus, Erasmus Mundus, etc.®
4.3. Participacién dos docentes en programas de intercambio 20
internacionais e/ou interuniversitarios.*
5. Participacién en actividades de innovacién docente: 50
5.1. Proxectos subvencionados de innovacién docente. 20
5.2. Elaboracién de gufas docentes. 10 15
5.3. Utilizacién de plataformas virtuais. 10 10
5.4. Participaci6n en proxectos docentes de implantacién de 15 15
ECTS.
5.5. Participacién en programas piloto de implantacién de 15
5.6. Participacion en comités de autoavaliacion, comités 15
externos de avaliacién, comisiéns de normalizacién lingiifstica,
comisiéns de avaliacién do profesorado, etc., de relevancia
docente. *
6. Outras actividades relacionadas coa docencia: 40
6.1) Premios e distincions relacionados coa actividade docente. 15
6.2) Invitaciéns a participar en actividades docentes. 15
6.3) Redes docentes. 15
0.4) Actividades de divulgacién docente 15
6.5) Outras actividades 15
7. Actividades que fomenten o uso do galego na docencia ik ok
universitaria
8.Valoracién da actividade docente universitaria: opinién dos 20
estudiantes respecto 4 docencia impartida polo profesorado.
Media superior a titulacién e universidade 20
Media superior universidade 10

*Sempre e cando o seu desempefio non sexa consecuencia da ocupacién dun
determinado cargo académico.

**As teses doutorais poden ser incluidas tamén como méritos investigadores. O
solicitante poderd decidir incluflas na epigrafe de docencia ou na de investigacion,
pero en ningdn caso poderdn ser alegadas en ambas epigrafes polo mesmo
solicitante.

***Tendo en conta que neste punto se poderdn presentar méritos de diferentes

tipos (correspondentes a calquera dos puntos anteriores), o valor méximo serd o que
corresponda ao tipo de mérito alegado.

ANEXO I1

Méritos da actividade investigadora e de transferencia do cofiecemento
(Periodo 2004-2008)

Porcentaxe  Porcentaxe
méxima: méxima:
por ftem por tipo

1. Actividade investigadora. 80
1.1) Teses doutorais dirixidas** 15 30
1.2) Proxectos/convenios-contratos con empresas-institucions. 60
a) Direccién/participacién en proxectos competitivos de dmbito 30
internacional.

b) Coordinador Partner. 20

¢) Direccién/participacién en proxectos competitivos de dmbito 20

estatal.

d) Direccién/participacién en convenios ou contratos de 4mbito 20
Internacional.

e) Direccién/participacién en convenios ou contratos de dmbito 20

estatal ou autonémico.

f) Direccién/participacién de proxectos competitivos 20

autonémicos.

1.3) Congresos: imparticién de conferencias plenarias por 20
invitacién.

a) Conferencias plenarias 15

b) Simposios ou mesas redondas 10

1.4) Organizacién da investigacion. 40

a) Organizacién eventos cientificos e culturais de relevancia
Internacional (comité organizador serd unha institucién 10
Internacional ou de composicién internacional)

b) Pertenenza a comités cientificos internacionais. 15

¢) Editor ou membro de comités de redaccién de revistas de 15

dmbito internacional.

d) Editor ou membro de comités de redaccién de revistas de 15

dmbito nacional con difusién internacional.

¢) Organizacién/direccién de expedicions cientificas, 15

escavacidns arqueoldxicas relevantes, exposicions, etc.

f) Direccién/participacién en redes temdticas financiadas. 15

g) Premios e distincions relacionados coa actividade 15
investigadora. ’

h) Outros méritos de investigacion. 15

15) A.ctivi.dades que fomenten o uso do galego na s s
investigacion,

2. Transferencia e divulgacién do cofiecemento. 80
2.1) Transferencias tecnoléxicas 15

2.2) Patentes recofiecidas internacionalmente. 15

2.3) Direccién/participacién en convenios con 15
empresas/institucions.

2.4) Comisario de exposiciéns de relevancia estatal ou 15
internacional.

2.5) Informes relevantes. 10

2.6) Estudios relevantes para o desenvolvemento social, 10

econémico, cientifico e cultural de Galicia.

2.7) Creacién empresas de base tecnoléxica que supofian 20

transferencia de tecnoloxfa.

2.8) Divulgacién do cofiecemento. 15

2.9) Conferencias e cursos de divulgacién cientifica. 15

2.10) Outros méritos de transferencia e divulgacion do 15
cofiecemento.

2.11) Actividades que fomentan o uso do galego na s .

transferencia e divulgacion do cofiecemento.

**As teses doutorais poden ser inclufdas tamén como méritos docentes. O
solicitante poderd decidir incluflas na epigrafe de docencia ou na de investigacién,
pero en ningtin caso poderén ser alegadas en ambas epigrafes polo mesmo
solicitante.

*#*Tendo en conta que neste punto se poderdn presentar méritos de diferentes
tipos (correspondentes a calquera dos puntos anteriores), o valor méximo serd o que
corresponda ao tipo de mérito alegado.
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ANEXO 11

SOLICITUDE DE VALORACION PREVIA A ASIGNACION DAS RETRIBUCIONS ADICIONAIS
VINCULADAS A EXCELENCIA CURRICULAR DOCENTE E INVESTIGADORA
1. DATOS DO SOLICITANTE

1° apelido 2° apelido Nome I DNI
Enderezo Data nacemento | Sexo
Codigo postal Cidade | Provincia
Teléfono Fax ’ Correo electronico
2. DATOS ADMINISTRATIVOS
Profesor: CU [] TU [] CEU [] TEU [] €D [ | Universidade:
Centro: ‘ Departamento:
Area de cofiecemento: Codigo:
Data da toma de posesién como funcionario ou CD de de

3. TRAMOS DOCENTES E DE INVESTIGACION recoiiecidos con efectos do 31 de decembro de 2008

Tramos docentes (quinquenios). Periodos: Tramos de investigacion (sexenios). Periodos:
1°. De a 1°. De
2°. De a 2°. De a
3% De a 3° De a
4°. De a 4°. De a
5° De a 5° De a
6°. De a 6°. De a
4. DOCUMENTACION QUE SE XUNTA. Sinélese cunha cruz o tipo de documentacion que se xunta coa solicitude.
] 1.-Fotocopia do DNI ou documento equivalente
[l 2.- Relacion de méritos obxecto de avaliacion (anexo IV)
| 3.- Xustificacion de méritos achegados
| 4.- Curriculum vitae
[l 5.-Outros documentos (indicar cales):
5. TIPO DE AVALIACION
| Primeira avaliacion
[l Reavaliacion (por transcurso de 3 ou 4 anos) Ano da anterior convocatoria:
[l Reavaliacion (por transcurso de 5 anos) Ano da anterior convocatoria:
EXPON:

Que os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que se xuntan son certos, asumindo en caso contrario, as responsabilidades que
puidesen derivar das inexactitudes que consten.

Que cofiece e acepta todos os requisitos e obrigas expresados na resolucion de convocatoria, incluida a autorizacion expresada coa
sinatura desta solicitude para que a ACSUG solicite as distintas institucions implicadas a verificacion dos datos alegados, tanto
académicos como de investigacion, relevantes para a avaliacion.

Que considero reunir todos os requisitos exixidos, polo que SOLICITO a concesion do complemento arriba indicado.

Santiago de Compostela, de de 200

Sinatura do solicitante

PRESIDENTE DO CONSELLO DE DIRECCION DA AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE
GALICIA

Rua Lamas de Abade s/n. Edif. CIFP Compostela, 5° andar; 15702, Santiago de Compostela

De acordo coa Lei organica de proteccion de datos, informaselle de que os seus datos persoais van ser incorporados a un ficheiro
automatizado, o cal ten a finalidade de avaliar as solicitudes presentadas para a asignacion de complementos retributivos segundo as
bases desta convocatoria. Ponse no seu cofiecemento o dereito de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ao tratamento dos seus
datos persoais mediante escrito dirixido 8 AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA, Lamas
de Abade, s/n, edif. CIFP Compostela 5° andar, 15702 Santiado de Compostela (A Coruiia).

] Marque con X este cadro se desexa colaborar coa ACSUG en anélises estatisticas e medicién da satisfaccion.

[] Marque con X este cadro se desexa que a ACSUG lle comunique a través do correo electrénico indicado a resolucion provisional
da valoracion.



11.314 DIARIO OFICIAL DE GALICIA N° 125 o Luns, 29 de xufio de 2009

ANEXO IV
MODELO NORMALIZADO DE RELACION DE MERITOS PARA AVALIAR

ACHEGAS

1° apelido 2° apelido
Nome DNI

ACHEGAS COMPONENTE DOCENTE A VALORACION ADICIONAL

TIPO TITULO DOCUMENTO

lﬂ
2ﬂ
33
42
5'd.
621

RESUMOS DAS ACHEGAS AO COMPONENTE DOCENTE

12[
22[
3a
42
5'd.
6ﬂ

ACHEGAS COMPONENTE INVESTIGADOR E TRANSFERENCIA DE CONECEMENTO A VALORACION
ADICIONAL

TIPO TITULO DOCUMENTO

121
221
3a
42
521
6ﬂ

RESUMOS DAS ACHEGAS AO COMPONENTE INVESTIGADOR

lﬁ
23
33
4'd.
Sﬂ
6ﬂ

Santiago de Compostela, de de 200

Sinatura do solicitante

PRESIDENTE DO CONSELLO DE DIRECCION DA AXENCIA PARA A CALIDADE DO SISTEMA
UNIVERSITARIO DE GALICIA

Rua Lamas de Abade s/n. Edif. CIFP Compostela, 5° andar; 15702, Santiago de Compostela



