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Convenios de colaboracién subscritos pola Conselleria de Vivenda e Solo nos meses de xaneiro, febreiro, marzo e abril do ano 2008

Convenio

Importe aportado Data
pola consellerfa  sinatura

Convenio de colaboracién entre a Conselleria de Vivenda e Solo e o Concello de Monforte de Lemos para diversas actuaciéns dentro do Plan de
renovacion urbana e mellora do espazo publico dentro do nicleo histérico de Monforte de Lemos.

Convenio de colaboracién entre a Consellerfa de Vivenda e Solo e o Concello de Noia para o acondicionamento xeral e recuperacién do contorno

dos Muifios da Pedrachén e do seu lavadoiro.

Convenio entre a Consellerfa de Vivenda e Solo e o Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia para sensibilizar a cidadania en temas relacionados

coa vivenda e as intervencions das actividades humanas sobre o territorio.

Convenio de colaboracién entre a Consellerfa de Vivenda e Solo e o Concello da Corufia para o impulso do Plan de rexeneracién dos espazos

urbanos na cidade vella e Pescaderfa.

Convenio de colaboracién entre a Consellerfa de Vivenda e Solo e a Universidade de Santiago de Compostela para o acondicionamento das
fachadas das vivendas sitas na avda. das Ciencias, s/n, no campus sur en Santiago de Compostela.

AXENCIA PARA A CALIDADE DO
SISTEMA UNIVERSITARIO DE
GALICIA

Resolucion do 9 de xufio de 2008 pola que
se aproba a convocatoria ordinaria para
solicitar a avaliacion previa d asignacion
das retribucidns adicionais relativas ao
complemento de recofiecemento d excelen-
cia curricular e se abre o prazo para a pre-
sentacion de solicitudes.

O Decreto 55/2004, do 4 de marzo, polo que se
establecen as retribuciéns adicionais vinculadas a
méritos adicionais docentes, investigadores e de
xestién do profesorado universitario, establece no
seu articulado a necesidade da aprobacién dun pro-
tocolo de avaliacién por parte da Axencia para a
Calidade do Sistema Universitario de Galicia
(ACSUG), como 6rgano encargado de realizar a valo-
racién previa da actividade docente e investigadora,
necesaria para a asignacién das retribuciéns adicio-
nais reguladas polo mencionado decreto.

Coa aprobacién da Orde do 16 de outubro de 2006,
pola que se publica o protocolo de avaliacién elabo-
rado pola Comisién Galega de Informes, Avaliacién,
Certificacién e Acreditacién (CGIACA), relativo aos
criterios e méritos de valoracién e os procedementos
para solicitar a valoracién previa e asignacién dos
complementos de recofiecemento 4 excelencia curri-
cular docente e investigadora, e de recofiecemento
polos cargos de xestiéon (DOG do 26 de outubro),
complétase o sistema para avaliar ou informar as
actividades docentes e investigadoras, logo da asig-
nacién das retribuciéns adicionais vinculadas ao
recofiecemento do labor docente e investigador dos
profesores pertencentes ao Sistema Universitario de
Galicia.

De acordo co establecido no artigo 5.2° da devan-
dita orde, por acordo da CGIACA de data 23 de maio
de 2008, establecéronse os méritos que poderdn ser
obxecto de valoracién adicional, e que se incorporan
a esta resolucién como anexos I e II.

De conformidade co establecido na citada Orde do
16 de outubro de 2006, o Consello de Direccién da

1.425.000,00 €  8-4-2008
268.283,56 € 9-4-2008
197.200,00 €  3-4-2008
6.000.000,00 € 18-4-2008

244.834,74 € 16-5-2008

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de
Galicia convocard mediante resolucién, a apertura
do prazo para a presentacién de solicitudes para a
asignacién dos complementos retributivos.

Por Resolucién do 21 de setembro de 2006 (DOG
do 3 de outubro) publicanse os acordos do Consello
de Direccién da Axencia para a Calidade do Sistema
Universitario de Galicia, polos que se delega, no seu
presidente, a realizacién das convocatorias anuais
de valoracién previa 4 asignacién de complementos
retributivos, polo que, en virtude das citadas compe-
tencias delegadas:

RESOLVO:

Primeira.-Obxecto.

Aprobar a convocatoria ordinaria e abrir o prazo de
presentacién de instancias para solicitar a valora-
cién previa 4 asignacién das retribuciéns adicionais
relativas ao complemento de recofiecemento 4 exce-
lencia curricular docente e investigadora estableci-
do no artigo 2.3° Decreto 55/2004, do 4 de marzo,
polo que se establecen as retribuciéns adicionais
vinculadas a méritos adicionais docentes, investiga-
dores e de xestién do profesorado universitario.

Segunda.-Destinatarios.

De conformidade co disposto no artigo 1 do Decre-
to 55/2004, do 4 de marzo, polo que se establecen as
retribuciéns adicionais vinculadas a méritos adicio-
nais docentes, investigadores e de xestién do profe-
sorado universitario, poderd solicitar a valoracién
previa 4 asignacién das retribuciéns adicionais sina-
ladas na base anterior, o persoal docente e investiga-
dor das universidades piblicas que compofien o Sis-
tema Universitario de Galicia (SUG).

Terceira.-Requisitos

De conformidade co citado artigo 1 do Decre-
to 55/2004, do 4 de marzo, o artigo 6.3° da mesma
disposicién, asi como co disposto polo artigo 2.1° da
Orde do 16 de outubro de 2006, pola que se publica
o protocolo de avaliacién elaborado pola Comisién
Galega de Informes, Avaliacién, Certificacién e
Acreditaciéon (CGIACA), relativo aos criterios e
méritos de valoracién previa e asignaciéon dos com-
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plementos de recofiecemento 4 excelencia curricular
docente e investigadora, e de recofiecemento polos
cargos de xesti6n, para obter a valoracién serd nece-
sario:

1. Estar integrado no cadro do persoal docente e
investigador, como funcionario ou como contratado
doutor, de calquera das universidades publicas de
Galicia.

Cando o persoal docente e investigador que, cum-
prindo todos os requisitos para a solicitude do com-
plemento, se atopase en situacién de servizos espe-
ciais ou comisién de servizos, poderd presentar
igualmente solicitude para a avaliacién do perfodo
convocado. Non obstante, os efectos econémicos
resultantes da devandita avaliacién iniciaranse no
momento da reincorporacién ao seu posto na corres-
pondente institucién universitaria.

2. Que a praza do solicitante sexa fixa e estable,
tendo superado o correspondente proceso de concur-
so-oposicién establecido na lei.

3. Acreditar polo menos un ano de servizo na sta
praza, cumprido a 31 de decembro de 2007.

4. Ter recofiecidos, na data 31 de decembro de
2007, dous quinquenios de docencia pola universi-

dade.

5. Ter recofiecido, na data 31 de decembro de
2007, un sexenio de investigacién pola Comisién
Nacional Avaliadora da Actividade Investigadora.

6. Valoracién positiva dos méritos en que se sus-
tente a solicitude, pola Axencia para a Calidade do
Sistema Universitario de Galicia, de acordo co pro-
tocolo de avaliacién aprobado para o efecto pola
Comisién Galega de Informes, Avaliacién, Certifica-
cién e Acreditacién na Orde do 16 de outubro de

2006.
Cuarta.-Periodo de avaliacion.

Os méritos que se valoran, de entre os aprobados
pola CGIACA e recollidos nos anexos 1 e Il desta
resolucién, estardn comprendidos no perfodo 2003-

2007.

Con cardcter excepcional, os solicitantes que
durante o devandito perfodo gozasen de permisos de
baixa maternal ou paternal, poderdn incorporar
méritos realizados ao longo dun intervalo temporal
idéntico ao de duracién da baixa e inmediatamente
anterior ao inicio do periodo de avaliacién desta
convocatoria. Neste caso, serd necesario incorporar
xustificacién do goce do referido permiso.

Quinta.-Solicitudes.

As solicitudes dirixiranse ao presidente da Axen-
cia para a Calidade do Sistema Universitario de
Galicia (ACSUG), e presentaranse ante esta no
modelo normalizado que se publica para o efecto
como anexo 11 a esta resolucién.

Estas solicitudes poderdn presentarse en calque-
ra dos rexistros relacionados no artigo 38.4° da
Lei 30/1992, de 26 de novembro, de réxime xuridi-
co das administraciéns publicas e do procedemento

administrativo comtn, asf como nos rexistros de cal-
quera das universidades integrantes do Sistema Uni-
versitario de Galicia.

Sexta.-Presentacion da documentacion.

1. Os solicitantes deberdn presentar a seguinte
documentacién:

-Modelo normalizado de instancia que se publica
para o efecto como anexo III.

-Fotocopia de documento acreditativo da identida-
de do solicitante (DNI ou equivalente).

-Relacién de méritos presentados, de entre os rela-
cionados nos anexos I e II, acadados ata o 31 de
decembro de 2007, que deberdn cubrirse no modelo
normalizado que se publica para o efecto como ane-
xo IV.

-Documentacién acreditativa dos citados méritos
curriculares presentados.

-Documentacién acreditativa, no seu caso, do goce
de permiso por baixa maternal no perfodo 2003-2007.

-Curriculum vitae completo en calquera dos forma-
tos existentes (ANEP, Direccién Xeral I+ D, etc.)

2. Tanto o modelo normalizado de instancia (ane-
xo IIl) como o de relacién de méritos (anexo 1V),
deberanse cubrir en formato dixital, na aplicacién
informdtica a que se poderd acceder desde a paxina
web www.acsug.es. Unha vez cubertos estes docu-
mentos en formato dixital, deberanse imprimir e asi-
nar debidamente. Unha vez feito isto, presentaranse
ante a Axencia do xeito que se establece na base
quinta, xunto cos demais documentos que se relacio-
nan no punto anterior, sempre que non fosen remiti-
dos telematicamente.

Sétima.-Prazo.

O prazo para presentar as instancias en que se
solicita a asignacién das retribuciéns adicionais
relativas ao complemento de recofiecemento curri-
cular docente e investigador, serd de 30 dias natu-
rais contados desde o dia seguinte 4 publicacién
desta resolucién no Diario Oficial de Galicia.

Oitava.-Admision a tramite e emenda das solicitu-

des.

1. A ACSUG comprobard que as solicitudes pre-
sentadas en prazo cumpran cos requisitos estableci-
dos pola Orde do 16 de outubro de 2006 e demais
normativa de aplicacién necesarios para admitilas a
trdmite.

2. A emenda dos defectos apreciados na documen-
tacién entregada deberdn realizala os interesados no
prazo de 10 dfas hdbiles a partir do dfa seguinte 4
notificacién do requirimento de emenda, consonte o
disposto no artigo 71 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administraciéns
ptblicas e do Procedemento Administrativo Comtin.
No caso de non atender o devandito requirimento,
entenderase que desisten da sta peticién.

3. Sen prexuizo do disposto no pardgrafo anterior,
a ACSUG poderd comprobar os datos alegados, asf
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como aqueles datos académicos e de investigacién
relevantes para a avaliacién, solicitando informa-
cién para tal efecto ds distintas instituciéns implica-
das. Do mesmo xeito, a ACSUG poderd requirir dos
solicitantes as aclaraciéns e concreciéns que consi-
dere oportunas en relacién aos méritos alegados.

Novena.-Procedemento.

1. O procedemento para a tramitacién das solicitu-
des farase de conformidade co regulado na Orde do
16 de outubro de 2006, pola que se publica o proto-
colo de avaliacién elaborado pola Comisién Galega
de Informes, Avaliacién, Certificacién e Acredita-
cion (CGIACA), relativo aos criterios e méritos de
valoracién, e aos procedementos para solicitar a
valoracién previa e asignacién dos complementos de
recofiecemento 4 excelencia curricular docente e
investigadora e de recofiecemento polos cargos de
xestion.

2. Os acordos de valoracién adoptados polo Conse-
llo de Direccién da ACSUG, previos 4 asignacién
singular e individual dos referidos complementos
polos consellos sociais das universidades, serdn
notificados a cada solicitante persoal e directamen-
te, sen prexuizo do disposto na disposicién adicional
vixésimo primeira da Lei orgdnica 4/2007, do 12 de
abril, pola que se modifica a Lei orgdnica 6/2001, do
21 de decembro, de Universidades (BOE do 13 de
abril). Estes acordos esgotan a via administrativa, e
poderdn ser obxecto de recurso de reposicién ante o
mesmo 6rgano que os dictou ou ser impugnados
directamente ante a xurisdicién contencioso-admi-
nistrativa.

3. Sen prexuizo do establecido no pardgrafo ante-
rior, os acordos de valoracién adoptados polo Conse-
llo de Direccién da ACSUG, cando resulten positi-
vos, serdn notificados directamente pola ACSUG 4s
correspondentes universidades, para que se proce-
da, se é o caso, por parte dos seus consellos sociais,
4 asignacién singular e individual dos referidos
complementos.

Décima.-Proteccion de datos de cardcter persoal.

Nesta convocatoria cimprese co indicado na Lei
orgdnica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién
de datos de cardcter persoal (BOE n° 298, do 14 de
decembro), pofiendo en cofiecemento dos interesa-
dos o dereito de acceso, rectificacién, cancelacién e
oposicién ao tratamento dos seus datos persoais, que
poderdn exercer mediante escrito dirixido 4 Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia.
Lamas de Abade, s/n, C.I.LF.P. Compostela, 5° andar,
15702 Santiago de Compostela (A Coruifia).

Décimo primeira.-Entrada en vigor.

Esta resolucién producird efectos a partir do dia
seguinte ao da sda publicacién no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 9 de xufio de 2008.

Guillermo Rojo Sanchez
Presidente do Consello de Direccién da Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario
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ANEXO 1
Méritos da actividade docente
(Periodo 2003-2007)
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ESCOLA GALEGA DE_
ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion do 9 de xufio de 2008 pola que
se convocan cursos para o persoal ao servi-
zo das entidades locais de Galicia.

Aprobado o programa de actividades formativas da
Escola Galega de Administracién Pablica (EGAP)
para o ano 2008 polo Consello Reitor, de conformi-
dade co artigo 6.2° da Lei 4/1987, do 27 de maio,
modificada pola Lei 10/1989, do 10 xullo,

RESOLYVO:

Convocar os cursos de formacién para persoal ao
servizo das entidades locais de Galicia correspon-
dente ao segundo semestre do ano 2008 cuxas bases,
caracterfsticas e contido son detallados nos anexos
desta resolucién.

Santiago de Compostela, 9 de xufio de 2008.

Carlos Sudrez-Mira Rodriguez
Director da Escola Galega de Administracién

Publica

ANEXO 1

Bases

1. Requisitos dos participantes.

Poderédn participar nas acciéns formativas convo-
cadas por esta resolucién os empregados piblicos e
as empregadas publicas destinados na Administra-
cién local de Galicia que se atopan en situacién de
servizo activo ou excedencia polo coidado dun fillo
ou dun familiar e que retinan os requisitos estable-
cidos para cada un dos casos no anexo Il. No caso
dos funcionarios con habilitacién de caricter estatal
a situacién de expectativa de destino equiparase a
estes efectos 4 de servizo activo pero terdn preferen-
cia os funcionarios que se atopen nesta dltima situa-
cién fronte aos primeiros.

Toda persoa solicitante que ao inicio do curso se
atope en situacién de baixa laboral por incapacida-
de temporal quedard automaticamente excluida da
listaxe do persoal seleccionado.

2. Acceso 4ds actividades, datas e lugares de reali-
zacion.

Poder4 participar o persoal que cumpra os requisi-
tos especificos e as preferencias exixidas para cada
curso no anexo II. A participacién nos cursos que



